


GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA FAZENDA

equipamentos e materiais de limpeza, nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

1.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de
transcricdo, 0s seguintes anexos:

(a) o Edital e todos os seus Anexos;

(b) a Proposta Comercial da Contratada.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

2.1 - O valor mensal da contratacdo é de R$107.048,15 (cento e sete mil quarenta e
oito reais e quinze centavos), perfazendo o valor total de R$ 1.284.577,80 (um milhao,
duzentos e oitenta e quatro mil quinhentos e setenta e sete reais e oitenta centavos),
por ano.

2.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

2.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

2.4 - O reequilibrio econdmico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em especial
0 reajuste e a repactuacado, observara, conforme a natureza do objeto contratual, as
regras previstas nos arts. 45 a 53 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023 e na Lei Federal
n® 14.133/2021, inclusive quanto a rendncia irretratavel por auséncia de requerimento
formal durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao (art. 46 do
Decreto).

2.5 - Os precos contratados sao fixos, somente podendo ser repactuados/reajustados
para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro apds o interregno de um ano,
mediante solicitacdo do contratado.

2.6 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao/reajuste sera
contado:

2.6.1 - Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a repactuacao observara a data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

2.6.2 - Para os custos decorrentes do mercado: o reajuste sera a partir da data da
apresentacao da proposta, em 03/09/2024.

2.7 - Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da dltima repactuacdo correspondente & mesma parcela
objeto da nova solicitagéo.
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2.7.1 - Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente do momento de sua implementacgéao.

2.8 - A repactuacédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e
os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, 8§ 4°, da
Lei n.° 14.133/2021).

2.9 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos
quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

2.10 - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

2.11 - Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em
acordos, convencfes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacoes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2°, da
Lei n.° 14.133/2021)

2.12 - Quando a repactuagcédo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precgos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

2.13 - A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

2.14 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem
da anualidade para concesséao das repactuacoes futuras.

2.15 - Os efeitos financeiros da repactuacéao ficarédo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

2.16 - Apos o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, 0s pregos iniciais
para os custos decorrentes de mercado poderao ser reajustados, mediante a aplicacao,
pelo contratante, do indice INPC — IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

VR =V (1-1°)/1°, onde:

VR = Valor do reajuste;
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V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a
més-base;

| = Indice relativo a0 més de reajuste.

2.17 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

2.18 - No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

2.19 - Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

2.20 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor. Na
auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice
definido para a Administracdo Estadual na contratacdo de servicos semelhantes.

2.21 - A repactuacao e o reajuste de precos serdo formalizados por apostilamento.

2.22 - As repactuacdes e os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar,
a qualgquer momento, a manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base
no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

2.23 - O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relacao ao valor contratado.

2.24 - A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacédo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados. A revisdo dos
custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1- 0O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses e tera inicio no dia 01

de novembro de 2024, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133/2021.
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4.2 - A gestdo do contrato, inclusive quanto a prorrogacdo, deve observar o que
disposto no art. 22 do Decreto Estadual n°® 5545-R/2023 e em orientagOes
complementares da Administracdo Estadual.

4.3 - Aplica-se a este Contrato a hipétese de extincdo prevista no art. 106, lll, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, mediante justificativa da medida excepcional e prévia oitiva da
Procuradoria Geral do Estado.

5 - CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento.

5.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

a) Gestao/Unidade: 220101 - SEFAZ;

b) Fonte de Recursos: 501;

C) Programa de Trabalho: 10.22.101.04.123. 0050. 2151;

d) Elemento de Despesa: 339037;

e) Plano Interno: 2151 - GESTAO FISCAL, CONTABIL E FINANCEIRA DO
ESTADO.

5.3 - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacado da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6 - CLAUSULA SEXTA: GARANTIA DE EXECUCAO

6.1 - O prazo de garantia de execugao contratual e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2 - Nas contratacfes de servigos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a
1 (um) ano, assim como nas subsequentes prorrogacdes, serd utilizado o valor anual
do contrato para definicdo e aplicacado dos percentuais previstos no item 6.1.

6.3 - Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice deverd ter validade por
mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

6.4 - A garantia somente serd liberada ante a comprovacgao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislagédo que rege a matéria.

6.5 - Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho;
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6.6 - Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO

7.1 - O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condicbes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.2 - O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, observadas as seguintes
etapas sequenciais:

7.2.1. Apbs executado o servico e estando em condi¢cdes de ser recebido na forma
estabelecida na contratacdo, o contratado devera comunicar a fiscalizacdo, por escrito,
a fim de que seja realizada conferéncia quanto ao cumprimento das exigéncias de
carater técnico;

7.2.2. Emitir termo detalhado, por fiscal ou comissao designada, contendo o registro, a
analise e a concluséo acerca da medicao da parcela do contrato;

7.2.3. Analisar demais documentos previstos na contratacdo, por gestor ou comissao
designada.

7.3 - Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelo
fiscal e pelo gestor, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias contratuais.

7.4 - O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacéo dos servi¢cos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.5 - O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, na forma do art. 11 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.6 - O gestor do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo, na forma do art. 10 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.7 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.7.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado da execugéo do objeto e,
se for o caso, podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.7.2. O gestor do contrato deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério;
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7.8 - Caso a fiscalizacdo identifique irregularidades que impecam o recebimento
provisério dos servigcos, o gestor ou fiscal devem indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes.

7.9 - Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.11 - Afiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.12 - O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.13 - Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.14 - O gestor do contrato deve comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.15 - Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.16 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢ao do contrato.

7.17 - O contrato serd recebido definitivamente, observadas as seguintes etapas
sequenciais:

7.18 - apGs concluidos os servicos e obrigacbes previstos no contrato, realizar a
avaliacao do funcionamento, produtividade dos equipamentos e/ou instalaces, quando
couber, incluindo testes e ensaios que forem necessarios; e

7.19 - emitir termo detalhado, pelo gestor ou comissdo designada, para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacéo apresentados.

8 - CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 - Compete a Contratada:
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8.2 - entregar os equipamentos de acordo com as condi¢cbes e prazos propostos e
manté-los em pleno funcionamento dentro do periodo da garantia;

8.3 - providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor
competente do Contratante;

8.4 - manter, durante toda a execucdao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagGes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, conforme dispde o inciso XVI do art. 92 da Lei Federal 14.133/2021;

8.5 - garantir a execuc¢do qualificada do contrato durante o periodo de garantia.

8.5.1 - Apresentar a comprovacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciérias, fiscais e sociais em relagcdo aos empregados diretamente envolvidos
na execucdo do contrato, mediante apresentacdo em especial dos documentos
elencados na Clausula “Dos Encargos Trabalhistas”, deste Contrato.

8.6 - Compete a Contratante:
8.7 - efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;
8.8 - definir o local para entrega dos equipamentos adquiridos;

8.9 - designar servidor(es) responsavel(eis) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
entrega dos produtos adquiridos;

8.10 - Emitir decisdo sobre eventuais solicitacdes ou reclamacgfes relacionadas a
execucao dos contratos no prazo maximo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento, admitida a prorrogacédo motivada, por igual periodo.

8.11 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a
prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13 - Da Protecéo de Dados Pessoais.

8.14 - Protecdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-se
a envidar todos os esforcos para resguardar e proteger a intimidade, vida privada,
honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e politicas internas
relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissdo e eliminacdo de dados
pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n°® 4922-R, de 09 de julho de 2021,
e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

8.15 - Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar , ao longo de toda a
vigéncia do Contrato, todas as obrigacdes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipétese legal de tratamento.
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8.16 - Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos
16 e 18 da Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

8.17 - Notificar imediatamente a CONTRATANTE;
8.18 - Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao requerimento; e

8.19 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em até
30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

8.20 - Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo
necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e
em conformidade com as hipoteses legais que autorizam o tratamento.

8.21 - As partes devem assegurar que o0 acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem
acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente necessarios para
o cumprimento deste Contrato e da legislacao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obrigacdes de sigilo e confidencialidade.

8.22 - A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes da
CONTRATANTE previstas na Lei Federal n® 13.709/2018.

8.23 - Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas
especificas do tratamento de dados pessoais e o0 estado atual da tecnologia, a
CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados e informacbes de acessos ndo autorizados e de situacbes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

8.24 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informagdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacao, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca.

8.25 - As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacédo e na
mitigacdo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

8.26 - Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais pela
CONTRATADA para fora do territorio do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito,
da CONTRATANTE, e demonstragdo da observancia da adequada protecdo desses
dados, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da legislacéao
de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

8.27 - Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas
ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n°® 13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-R, de 09
de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas a este
Contrato, nédo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da
CONTRATANTE em seu acompanhamento.
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8.28 - Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE, néao
exime a CONTRATADA das obrigacdes decorrentes deste Contrato, permanecendo
integralmente responsavel perante a CONTRATANTE mesmo na hipétese de
descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada.

8.29 - A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informag&o necesséaria para demonstrar o cumprimento do disposto
nestas clausulas, permitindo a realizacdo de auditorias e inspecfes, diretamente pela
CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relagdo ao tratamento de
dados pessoais.

8.30 - A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboracgéo de relatérios de
impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei
Federal n® 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

8.31-Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios & moralidade ou mesmo para fins
diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA sera
notificada para promover a cessacao imediata desse uso, sem prejuizo da rescisdo do
Contrato e de sua responsabilizacéo pela integralidade dos danos causados.

8.32 - Eliminacao. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a CONTRATADA
devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu encerramento, devolver
todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-los, inclusive eventuais coépias,
certificando a CONTRATANTE, por escrito, do cumprimento desta obrigacéo.

9 - CLAUSULA NONA: DOS ADITAMENTOS

9.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei
14133/2021, ap6s manifestacdo formal da Procuradoria Geral do Estado.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracédo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacéo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
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Q) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 - Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangodes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucédo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei n°® 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n°® 14.133/2021);

C) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem

como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementac&o ou reposi¢cao da garantia.

2.1.0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingcdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

3. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 10.1,
de 1% (um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

4. Compensatoéria, para a inexecucado total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 10.1, de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 10.1, a multa sera de 1% (um por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

6. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 10.1, a multa sera de 1% (um por
cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 10.1, a multa sera de 1% (um por
cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

10.3 - A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
89°, da Lei n® 14.133/2021).
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10.4 - As sancg0es previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 10.3 ndo sao cumulativas
entre si, mas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei
n° 14.133/2021).

10.5 - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°
14.133/2021).

10.6 - Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n° 14.133/2021).

10.7 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.8 - A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021 para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, assim como as seguintes regras:

10.8.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o 6rgdo promotor do
certame devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacéo de defesa
prévia;

10.8.2 - A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmacéo
de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no
minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivacao para
aplicacdo da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de
entrega das raz0es de defesa;

10.8.3 - O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade prevista na
alinea “a@” do subitem 11.3 ser& de 05 (cinco) dias Uteis e 15 (quinze) dias Uteis para as
demais penalidades, a contar da data da intimacao;

10.8.4 - O licitante contratado comunicara ao érgao promotor do certame as mudancas
de endereco ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na
auséncia da comunicacao;

10.8.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado 0 prazo sem que ocorra a sua
apresentacao, o 6rgédo promotor do certame proferir4 decisdo fundamentada e adotara
as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser
exercido nos termos da Lei n°® 14.133/2021;

10.9 - Na aplicagdo das sancdes serdao considerados (art. 156, 81° da Lei n°
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos orgdos de controle.

10.10 - Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.11 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos, 0 contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

10.12 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

10.13 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sédo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

10.14 - Os montantes relativos as multas moratéria e compensatoria aplicadas pela
Administracdo poderao ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos
ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato;

10.15 - Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas
acarretarem também a rescisdo do contrato, os valores referentes as penalidades
poderdo ainda ser descontados da garantia prestada pela contratada;

10.16 - Em qualquer caso, se apo0s o desconto dos valores relativos as multas restar
valor residual em desfavor do licitante contratado, é obrigatoria a cobranca judicial da
diferenca.

10.17 - Sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des acima descritas, a pratica de quaisquer
atos lesivos a administracdo publica na licitagdo ou na execucdo do contrato, nos
termos da Lei 12.846/2013, sera objeto de imediata apuracédo observando-se o devido
processo legal estabelecido no marco regulatério estadual anticorrupcéo.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL OU TRABALHISTA
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11.1 - Constatado que o Contratado ndo se encontra em situacéo de regularidade fiscal
ou trabalhista, 0 mesmo ser& notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis regularizar
tal situacéo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de
aplicacao de sancoes.

11.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que néo
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da
tramitacdo do procedimento de aplicacdo de sancdes.

11.3-Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

11.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias uteis da notificacdo da multa, se a
empresa ndo regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administracao
decidir sobre iniciar ou ndo procedimento de rescisdo do contrato, podendo deixar de
fazé-lo se reputar que a extingdo antecipada do contrato ocasionara expressivos
prejuizos ao interesse publico.

11.5-Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informard a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os
créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificacdo a empresa.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

12.1 - Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do
art. 92, todos da Lei Federal 14.133/2021, bem como no art. 10, Il e XII, e art. 35, do
Decreto Estadual n°. 5545-R/2023, para a fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes
€ encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contratagées continuadas com dedicacgéo
exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

12.1.1. recolhnimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicéo
federal, sob pena de rescisdo contratual;

12.1.2. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

12.1.3. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior;

12.1.4. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel,
12.1.5. pagamento do 13° salario;

12.1.6. concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias,

na forma da Lei;

12.1.7. realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando
for o caso;

12.1.8. eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
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encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo;

12.1.10. cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

12.1.11. cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

12.2 - Para comprovar as obrigacfes estabelecidas na clausula 12.1, respeitada a
legislacdo que rege as respectivas organizacoes, deve-se adotar, dentre outros, 0s
seguintes procedimentos:

12.2.1. No momento em que a execucao do contrato € iniciada deve-se:

12.2.1.1. Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com,
no minimo, as seguintes informacdes: nome completo, numero de CPF, funcao
exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale
transporte, auxilio-alimentacao) e horario de trabalho;

12.2.1.2. Conferir todas as anotacfes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado, com atengéo especial as datas de inicio do
contrato de trabalho, a funcéo exercida, a remuneracéo e todas as eventuais alteracdes
dos contratos de trabalho;

12.2.1.3. Conferir se 0 numero de terceirizados por funcdo coincide com o previsto
no contrato administrativo;

12.2.1.4. Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

12.2.1.5. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas, em especial, se os empregados tém direito a auxilio-
alimentacéao gratuito;

12.2.1.6. Verificar a existéncia de condi¢cdes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados e ao fornecimento de determinados Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs);

12.2.2. durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas
deve-se:
12.2.2.1. Elaborar planilha-mensal, que contera, no minimo, 0s seguintes campos:

nome completo do empregado, fungéo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas
extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

12.2.2.2. Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados
efetivamente e exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos
empregados por ponto eletrbnico ou meio que nao seja padronizado. Em caso de faltas
ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura,
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12.2.2.3. Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria e dos impostos
incidentes sobre a prestacao dos servi¢os, quando for o caso.

12.2.2.4. Exigir do contratado o relatorio a ser apresentado mensalmente de acordo
com o modelo constante do ANEXO 01 do contrato, acompanhado dos seguintes
documentos:

(a) Cépia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do
pessoal alocado na prestacédo dos servi¢cos, especifica por contrato;

(b) Relatorio de movimentagdo funcional dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

(c) Copia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive 13°
salario, vale-transporte e auxilio refeicao/alimentacdo, quando cabiveis, bem como
demais beneficios previstos em legislacdo especifica, Convencao ou Acordo Coletivo
de Trabalho;

(d) Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do FGTS,
por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento
do FGTS e Informacgbes a Previdéncia Social, utilizando o cédigo adequado para esses
servicos e o0 CNPJ do 6rgéo ou entidade contratante contemplando:

(e) Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado via Internet;

(f) Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais — DARF acompanhado do
comprovante de pagamento correspondente;

(g) Recibo de Entrega de Declaracdo de Débitos e Tributos Federais Previdenciarios —
DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;

(h) Copia da Relacdo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE) e da
Relacdo de Tomadores/Obras — RET, individualizadas por CNPJ do tomador,
considerando-se tomador o ente da Administracédo Direta ou Indireta que possua CNPJ
préprio;

(i) Cépia do comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

(j) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP).
(k) Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;

(I) Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

(m) certiddo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social;

(n) certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do
Espirito Santo, quando a sede nao for deste Estado;
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(o) Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da empresa;
(p) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

(q) Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

(r) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o
Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes
de seu pagamento;

(s) Comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais resultantes da execugcao do
contrato incidentes sobre o faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples Nacional,

(t) Declaracdo, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situacdo de
adimpléncia em relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme determinagdo contida na Lei
14.133/21, Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e coOpia dos comprovantes de
pagamentos em anexo;

(u) Outros documentos de quitacdo de encargos, quando couber e por solicitacdo do
gestor do contrato.

12.2.3. gquando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado
vinculado ao contrato, conferir a regularidade do procedimento mediante exigéncia da
contratada dos seguintes documentos:

12.2.3.1. Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

12.2.3.2. Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de
quitacdo ou de Homologacgéao e comprovantes de seu pagamento;

12.2.3.3. Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS - GRRF, com o
Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério, com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

12.2.4. durante a fiscalizacdo diaria deve-se:

12.2.4.1. Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando
servicos e em quais funcdes e confrontar com a planilha-mensal;

12.2.4.2. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho
devendo-se instaurar uma rotina para autorizar pedidos de realizagcao de horas extras
por terceirizados e combinar com a empresa a forma da compensacéo de jornada;

12.2.4.3. Evitar toda e qualquer alteracao na forma de prestagdo do servico como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, cuja conduta € de
responsabilidade exclusiva do empregador.

12.2.5. A critério da Administracdo Publica, poderdo ser exigidos outros
documentos além dos previstos nesta Clausula para fins de adequada fiscalizacao do
contrato, observadas alteracfes supervenientes do ordenamento juridico patrio quanto
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as exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovacdo do
adimplemento das obrigagdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais e sociais.

12.2.6. A emissdo de novas Certid0es Negativas de Débito somente devera ser
exigida por ocasidao da expiracdo do prazo de vigéncia daquela anteriormente
apresentada.

12.2.7. O més-referéncia do faturamento compreende o més da efetiva prestagcéo
dos servicos. O més referéncia da documentacdo serd o més imediatamente anterior
ao do faturamento.

12.2.8. Nos casos de encerramento do contrato, os comprovantes de quitacao
dos encargos trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-referéncia
do faturamento do ultimo més de vigéncia do contrato, deverdo ser apresentados no
prazo de até 30 dias apds a emissao da Nota Fiscal.

12.3 - Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes
previdencidrias e trabalhistas, inclusive o pagamento de salarios, beneficios diversos e
as relativas ao FGTS, podera a Administracdo efetuar descontos nas faturas e realizar
0os depodsitos ou pagamentos diretamente aos trabalhadores, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

12.4 - Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento,
guias de recolhimento e termos de rescisdo dos contratos de trabalho, e a empresa se
recusar a fornecé-los, a Procuradoria Geral do Estado deverd ser imediatamente
comunicada, a fim de que sejam adotadas providéncias com 0 objetivo de utilizar o
crédito exclusivamente no pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

12.5- No caso de reclamacédo trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a
funcionério vinculado a este Contrato, podera a Administracdo efetuar descontos nas
faturas para retencédo cautelar de valores até o limite estimado da condenacao.

12.6 - Efetuada a retencdo, a Administracdo solicitard manifestacdo da Procuradoria
Trabalhista da Procuradoria Geral do Estado sobre a existéncia de risco de
responsabilizacdo subsidiaria, assim como sobre o montante estimado da condenacao.

12.7 - Na hip6tese de se constatar que inexiste risco de responsabilidade subsidiaria,
os valores retidos serdo pagos, assim como serdo pagos os valores excedentes a
estimativa de condenacgéo.

12.8 - Efetuada ou ndo a retencdo, permanece integra e exclusiva a responsabilidade
da empresa pelo pagamento das obrigacdes previdenciarias e trabalhistas

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO

13.1 - A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condi¢des previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS

2024-MDX6FN - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 22/10/2024 15:11 PAGINA 18 / 100



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA FAZENDA

14.1 - Os recursos, representacdo e pedido de reconsideracdo, somente seréo
acolhidos nos termos do arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1 - A execucdo do contrato serd acompanhada pelo(a) Grupo Administrativo - GA
designado representante da Administracdo, que devera atestar a execucdo do objeto
contratado, observadas as disposi¢cdes deste Contrato, sem o que ndo serd permitido
qualquer pagamento.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS CASOS OMISSOS

16.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

17.1 - Representara a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, 0 Sr.
Denizon Aparecido de Oliveira, empresario.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

18.1 - Fica eleito o foro de Vitdria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo,
para dirimir qualquer duvida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

18.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solucéo
administrativa, com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de
um ou mais meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar
Estadual n° 1.011/2022.

Vitéria/ES, 22 de outubro de 2024.

SECRETARIA DE ESTADO DA BIOLIMP LIMPEZ~A APOIO E
FAZENDA- SEFAZ- respondendo CONSERVACAO LTDA
Gustavo Carneiro de Mendonca Denizon Aparecido De Oliveira
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ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE ESTADO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

Termo de Referéncia

CONTRATAGAO DE AUXILIARES DE SERVIGOS GERAIS,
ENCARREGADO E COPEIRO

Geréncia Administrativa e Financeira - GEAFI

Grupo Administrativo - GA

28 de junho de 2024
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1. OBJETO

1.1 A contratagao visa a aquisi¢cao de servigos continuos de conservagao e limpeza predial
por meio de mao de obra terceirizada especializada, abrangendo os postos de Auxiliar de
Servicos Gerais (ASG), Encarregado e Copeiro, com fornecimento de todos os
equipamentos e materiais de limpeza necessarios. Estes servigos sdo essenciais para
manter a funcionalidade e higiene das instalagbes da Secretaria de Estado da
Fazenda/SEFAZ-ES, influenciando diretamente na produtividade e bem-estar dos

funcionarios e visitantes.

1.2 A vigéncia inicial do contrato € de 12 meses, iniciando-se no dia seguinte a publicagao
do resumo do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PCNP) e no Diario
Oficial, conforme previsto no artigo 54 da Lei n°® 14.133/2021. Essa duragao esta alinhada a
necessidade continua dos servigos prestados, com a opg¢do de renovagdo sujeita a
avaliagcdo de desempenho e a persisténcia das demandas operacionais, conforme detalhado
no capitulo 4.

1.3 Os servigos serdo realizados em regime de 44 horas semanais, de segunda a
sexta-feira, cumpridas entre as 7h e as 18h respeitando os acordos, convengdes ou
dissidios coletivos da categoria. A descrigdo detalhada do servigo, codigos no Sistema
Integrado de Gestdo Administrativa do Governo do Estado do Espirito Santo (SIGA),
unidades de fornecimento e quantitativos estimados sao especificados para garantir

transparéncia e adequacgao a politica de gestéo publica.

1.4 Os itens 01, 02 e 03, abaixo informados conforme a légica operacional e administrativa
que visa simplificar a gestao contratual. Este agrupamento reduz complexidades e custos
administrativos, evitando a manutengcdo de multiplos contratos para servigos
interdependentes, facilitando a supervisdo e fiscalizagdo. Além disso, garante a alocagao
eficiente de recursos, otimizando o uso de mido de obra e materiais, e minimiza riscos

operacionais.

1.5 Os servigos de limpeza e conservagao predial sao definidos como continuos e

essenciais, conforme estabelecido pela Lei 14.133/2021 e pelo Decreto n® 10.818/2021, que
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reforgam a classificagado destes servigos como comuns e nao luxuosos. A interrupgao destes
servicos pode causar prejuizos significativos, afetando as operagées diarias e a integridade
do patrimdnio publico. A falta de cargos permanentes como ASG, Encarregado e Copeiro
dentro da estrutura organizacional da SEFAZ e suas unidades associadas torna a
terceirizagdo a unica opgéo viavel para atender a estas necessidades operacionais
permanentes. A contratagdo desses servicos nao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da contratada e a SEFAZ/ES, garantindo a conformidade com a legislacao

vigente que veda relagbes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

1.6 DESCRICAO DAS FUNGOES
1.6.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Os Auxiliares de Servigos Gerais sao responsaveis por uma ampla gama de tarefas
de limpeza e manutengdo nas instalagbes da SEFAZ, conforme cronograma
estabelecido pela empresa contratada e aprovado pelo contratante. As atividades

incluem:

a. Diariamente:
i.  Varredura geral de todas as dependéncias.
ii. Limpeza e desinfec¢do dos sanitarios.
iii. Limpeza de metais, estofados, equipamentos e mobiliario para remover
po e sujeira.
iv.  Remocéo de lixo e reabastecimento de consumiveis nos banheiros.
v. Limpeza de bebedouros e lixeiras.
b. Semanalmente:
i. Polimento de metais.
ii. Lavagem de corredores, escadas, corrimaos e areas externas
pavimentadas.
iii.  Manutengao dos jardins, incluindo varredura e remogéao de detritos.
c. Quinzenalmente:
i. Limpeza de vidros e persianas em todas as faces.
d. Mensalmente:
i. Limpeza de tetos, paredes, rodapés e luminarias.

e. Semestralmente:
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i. Limpeza de caixas d'agua e cisternas.

1.6.2. ENCARREGADO
O Encarregado supervisiona a chegada e distribuicdo de funcionarios, gerencia
recursos, avalia a qualidade da limpeza, e garante o cumprimento das técnicas e

cronogramas estabelecidos. Suas principais responsabilidades sao:

Monitoramento e remanejamento de funcionarios conforme necessario.
Distribuicao de materiais e equipamentos.

Fiscalizagao e avaliagao continua das condigdes de limpeza.

Resolucao de problemas operacionais e atendimento a chamados de urgéncia.

Manutencao da disciplina e orientagdo dos funcionarios sobre prioridades.

-~ 0 a0 T o

Documentagéo de ocorréncias e irregularidades no "Livro de Ocorréncias".

1.6.3. COPEIRO
O Copeiro é responsavel pela preparagao e servico de bebidas e lanches, mantendo

elevados padrdes de higiene e cortesia. Suas tarefas incluem:

a. Preparagdo de cafés, sucos, e lanches, observando rigorosas normas de

higiene.
b. Montagem e servi¢co de mesas e bandejas em reuniées ou conforme solicitado.

c. Limpeza e manutengdo da higiene das geladeiras, micro-ondas, e demais

utensilios da copa.

d. Permanéncia no setor de atendimento, evitando desatengbes durante o

Servico.

1.7 QUANTITATIVO DOS SERVIGCOS DE MANUTENGCAO E CONSERVAGAO

A tabela abaixo apresenta o detalhamento quantitativo e a distribuicdo dos servigos de
manutengdo e conservagao a serem fornecidos pelas unidades da Secretaria da Fazenda do
Estado do Espirito Santo (SEFAZ). Esses numeros foram cuidadosamente calculados para
atender as necessidades especificas de cada localidade dentro do escopo de atividades e
responsabilidades definidas para cada fungcdo. A selegdo e alocagdo de pessoal sdo

fundamentais para garantir a eficiéncia e a eficacia dos servigos prestados, assegurando
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que todas as instalagdes sejam mantidas em condi¢des 6timas de uso e seguranga:

CODIGO |COMPRAS < UNIDADE DE | QUANTITATIV
ITEM SIGA | GOVBR DESCRICAO FORNECIMENTO o
SERVICO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO COM MATERIAL -
AUXILIAR DE SERVICO GERAIS,
01 220203 | 24023 i he SERVICO 26
INSALUBRIDADE 20%, 44 HORAS,
DIURNO
ENCARREGADO - CONVENCIONAL
02 9666 25623 Sl MENSAL 01
COPEIRA - CONVENCIONAL 44H
03 9668 14397 B oMy ERCIOn MENSAL 01

1.7.1 Este quantitativo é vital para o planejamento e a execugéo eficaz dos servigos de
manutengdo e conservagao nas instalagdes da SEFAZ, permitindo que a Secretaria
mantenha suas operagdes sem interrupgdes e ofereca um ambiente de trabalho seguro e
agradavel para funcionarios e visitantes. A correta aplicagao desses parametros assegura
que 0s servigos sejam realizados de acordo com as normas estabelecidas e dentro dos
prazos previstos, contribuindo significativamente para a conservagéo do patriménio publico

estadual.

1.8 DISTRIBUIGAO GEOGRAFICA, QUANTITATIVO, MOBILIDADE E REGIME DE HORAS
DOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS

Os servigos de conservagao e limpeza predial, objeto deste contrato, serdo prestados em
regime de 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 7 as 18 horas. O regime horario
e a distribuicdo da mao de obra estdo em conformidade com o Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria. As atividades serdo executadas nas diversas
unidades da SEFAZ listadas a seguir, com a especificagdo do nimero de profissionais por
local.

Locais para a Prestagao de Servico:

1.8.1. Secretaria da Fazenda - SEDE e Agéncia da Receita Estadual de Vitoria:
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1.8.2.

1.8.3.

1.8.4.

1.8.5.

1.8.6.

1.8.7.

1.8.8.

1.8.9.

e Endereco: Av. Jodo Batista Parra, n°® 600, Enseada do Sua, Vitéria, ES - CEP
29050-375
e Profissionais: 13 Auxiliares de Servigos Gerais, 1 Encarregado, 1 Copeiro
Subgeréncia Fiscal (SUFIS-M) - Regido Metropolitana (Arquivo Geral e
Almoxarifado):
e Endereco: Av. Carlos Lindenberg, n° 1.445, Gléria, Vila Velha — ES - CEP
29.122-355
e Profissionais: 3 Auxiliares de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Colatina e Subgeréncia Fiscal - Regiao Noroeste:
e Endereco: Rua Bartovino Costa, n° 80, Vila Nova - Colatina - ES - CEP
29702-020
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Cachoeiro de ltapemirim e Subgeréncia Fiscal -
Regido Sul:
e Endereco: Rua Siqueira Lima, n° 25, Centro, Cachoeiro de ltapemirim - ES
CEP 29.300-180
e Profissionais: 2 Auxiliares de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Linhares e Subgeréncia Fiscal - Regiao Nordeste:
e Enderego: Av. Governador Carlos Lindenberg, n°® 625, Centro - Linhares — ES -
CEP 29.900-203
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Serra:
e Endereco: Praga Barbosa Leao, s/n, Serra Centro - Serra - ES CEP 29176-050
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Alegre:
e Endereco: Av. Jerénimo Monteiro, s/n°, Centro - Alegre — ES — CEP 29500-000
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
Agéncia da Receita Estadual de Barra de S&ao Francisco:
e Endereco: Av. Jones dos Santos Neves, n° 361, Centro - Barra de Sao
Francisco — ES - CEP 29800-000
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Agéncia da Receita Estadual de Sao Mateus:
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e Enderecgo: Rua Coronel Constantino Cunha, n® 406, Centro - Sdo Mateus - ES -
CEP 29930-360
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
1.8.10. Agéncia da Receita Estadual de Aracruz:
e Endereco: Av. Venancio Flores, n° 1.290, Centro - Aracruz — ES — CEP
29190-010
e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais
1.8.11. Agéncia da Receita Estadual de Venda Nova do Imigrante:
e Endereco: Av. Angelo Altoé, n° 886, Edificio ESMIG, Loja 06 e 07, Santa Cruz,
Venda Nova do Imigrante, ES, CEP 29375-000

e Profissionais: 1 Auxiliar de Servigos Gerais

1.8.12. TABELA-RESUMO REFERENTE AOS ITENS 1,2 e 3

Item 1 - Auxiliar de Servigos Gerais

Unidade Administrativa N° de Postos de Trabalho
Sede Enseada / Agéncia de Vitdria
Agéncia de Atendimento — Aracruz
Agéncia de Atendimento — Alegre
Agéncia de Atendimento - B. de S. Francisco
Agéncia de Atendimento - Cachoeiro + SUFIS-S
Agéncia de Atendimento - Colatina + SUFIS-NO
Agéncia de Atendimento - Linhares + SUFIS-NE
Agéncia de Atendimento - Sdo Mateus

-
w

Agéncia de Atendimento — Serra
Agéncia de Atendimento - Venda Nova do Imigrante
SUFIS M / Arquivo Geral e Almoxarifado (Vila Velha)

[ )] PN QNN NG BN N I N [N B N

TOTAL

N
o

Item 2 - Encarregado(a)

Unidade Administrativa N° de Postos de Trabalho

Sede Enseada e demais postos de servigos 1

Item 3 - Copeiro (a)
Unidade Administrativa N° de Postos de Trabalho

Sede Enseada e demais postos de servigos 1

1.9 FORNECIMENTO DE MATERIAIS E DE FERRAMENTAS
1.9.1. Para a execugédo adequada dos servigos de limpeza e conservagao contratados, &
essencial que a empresa responsavel disponibilize todos os materiais, ferramentas e
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1.9.2.

1.9.3.

1.94.

1.9.5.

utensilios necessarios. Este fornecimento deve estar em conformidade com as

especificagdes técnicas e quantidades estabelecidas no contrato, assegurando que

0s servigos sejam realizados de maneira eficaz e conforme as normas vigentes.

A empresa contratada tem a responsabilidade de prover todos os materiais de

limpeza e ferramentas necessarias para o desempenho das atividades. Estes itens

devem ser de alta qualidade, adequados para uso profissional e seguros tanto para
os operadores quanto para o ambiente. Além disso, todos os produtos devem estar
em conformidade com as regulamentagdes da ANVISA/MS, garantindo sua eficacia

e seguranga para uso nas instalagbes da SEFAZ.

Os materiais devem ser fornecidos com regularidade e em quantidades que

atendam as demandas dos locais de servigo, conforme detalhado no termo de

referéncia. A empresa devera gerenciar o estoque de forma a evitar

desabastecimento ou excessos, adaptando-se as variagbes na demanda e

garantindo que nunca faltem recursos para a realizagédo dos servigos.

A qualidade e a adequacdo dos materiais e ferramentas fornecidos serao

regularmente avaliadas pela SEFAZ para assegurar que atendem aos padrbes

exigidos. A contratada deve também garantir a reposi¢ao e renovagéo dos materiais

e equipamentos conforme a necessidade, além de responder prontamente a

qualquer solicitagdo de substituicdo de itens que nao estejam em conformidade com

as especificagdes ou que apresentem defeitos.

A empresa contratada € responsavel por todas as despesas relacionadas aos

materiais de limpeza, cuja estimativa de consumo pode variar conforme a demanda.

Independentemente dessas variagbes, a contratada deve garantir a disponibilidade

dos materiais necessarios para a execugao adequada dos servigos. Adicionalmente:

i. Qualidade e Aprovagao dos Materiais: Todos os materiais devem ser de
primeira qualidade e aprovados pela SEFAZ. Qualquer material que ndo atenda
as expectativas deve ser substituido conforme solicitado pela fiscalizagdo do
contrato.

i. Prazo de Entrega: Os materiais requisitados devem ser entregues nas
unidades da SEFAZ em até 72 horas apés a solicitagao, garantindo que nao
haja atrasos ou interrupgdes nos servigos de limpeza.

iii. Relagao de Materiais: Antes da execugdo dos servigos, a empresa deve

apresentar uma lista detalhada dos materiais e utensilios a serem utilizados,
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incluindo quantitativos, marcas e especificagdes, juntamente com a vida util
esperada dos utensilios.

iv.  Manutengao do Estoque: Deve ser mantido um estoque suficiente de todos os
materiais e equipamentos para evitar atrasos ou paralisagdes dos servigos. A
gestdo eficiente do estoque é crucial para a continuidade das operagdes de
limpeza.

v. Substituicdo de Equipamentos Deteriorados: Equipamentos e utensilios
danificados ou inadequados devem ser prontamente substituidos pela
contratada para manter a qualidade e eficacia dos servigos prestados.

1.9.6. Essas diretrizes asseguram que a empresa contratada mantenha um alto padrao de
servico e responda de maneira eficaz as necessidades de limpeza da SEFAZ,
contribuindo para um ambiente de trabalho mais limpo, seguro e produtivo.

1.9.7 TABELA DE UTENSILIOS

UTENSILIOS
VIDA UTIL ESTIMADA EM 06 MESES
MATERIAIS (QUANTITATIVO QUANTITATIVO PREGO
L2, SEMESTRAL) UNIDADE | ™ cstimapo | MARCA | yNiTARIO (RS)
01 DESENTUPIDOR DE PIA, MANUAL, DE UNIDADE 18

BORRACHA, 100MM, COM CABO DE PLASTICO

DESENTUPIDOR PARA VASO SANITARIO,
MANUAL, COM VENTOSA DE BORRACHA
RESISTENTE COM 175MM DE DIAMETRO
02 | APROXIMADAMENTE, CABO LONGO ( 50CM UNIDADE 18
APROXIMADAMENTE ), EM MADEIRA OU PVC,
FORMATO PARA PERFEITO ENCAIXE, GRANDE
PODER DE SUCCAOQ. UNIDADE.

VASSOURA, MODELO: TRADICIONAL, MATERIAL
CERDA: PELO SINTETICO, CABO: COM CABO,
MATERIAL CABO: MADEIRA, REVESTIMENTO:
CABO PLASTIFICADO, LARGURA BASE: 30 CM, N°
03 | CARREIRAS: 5 CARREIRAS, COMPRIMENTO UNIDADE 26
BASE: 10 CM, COMPRIMENTO CABO: 1,2 M, COR:
NATURAL, UNIDADE DE FORNECIMENTO:
UNIDADE

VASSOURA; MODELO: TRADICIONAL; MATERIAL
CERDA: PIACAVA; NUMERO CARREIRA: 5
CARREIRAS; CABO: COM CABO; MATERIAL
CABO: MADEIRA; REVESTIMENTO: SEM
REVESTIMENTO; LARGURA BASE: 11 CM;
COMPRIMENTO BASE: 15 CM; COMPRIMENTO
CABO: 1,3 M; COR: NATURAL: UNIDADE DE
FORNECIMENTO: UNIDADE

04 UNIDADE 26
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05

VASSOURA; MODELO: GARI; MATERIAL CERDA:
PIACAVA; NUMERO CARREIRA: 5 CARREIRAS;
CABO: COM CABO; MATERIAL CABO: MADEIRA;
REVESTIMENTO: SEM REVESTIMENTO;
LARGURA BASE: DE 6 A 10 CM; COMPRIMENTO
BASE: 40 CM; COMPRIMENTO CABO: 1,40 M;
COR: NATURAL; UNIDADE DE FORNECIMENTO:
UNIDADE

UNIDADE

13

06

VASSOURA PARA VASO SANITARIO, COM CERDA
SINTETICA, COM CABO E SUPORTE EM
PLASTICO. UNIDADE

UNIDADE

18

07

BALDE, PLASTICO EM POLIETILENO DE ALTA
DENSIDADE, ALTA RESISTENCIA A IMPACTOS,
PAREDES, FUNDO E ENCAIXE DA ALCA
REFORGADOS, ALCA EM ACO 1010/20 ZINCADO,
CAPACIDADE PARA 10 LITROS

UNIDADE

26

08

RODO LIMPA VIDRO; MODELO REGUA:
VICE-VERSA; TAMANHO REGUA LIMPADOR: 35
CM; TAMANHO REGUA SECADOR: 35 CM;
MATERIAL SUPORTE REGUA LIMPADOR: ACO
GALVANIZADO; BORRACHA: BORRACHA
NATURAL; MATERIAL REGUA SECADOR:
POLIPROPILENO; ACESSORIO SECADOR: LUVA
DE TECIDO; COMPRIMENTO CABO: 1,5 M;
ACONDICIONAMENTO: SACO PLASTICO;
UNIDADE DE FORNECIMENTO: UNIDADE

UNIDADE

13

09

RODO BORRACHA, MODELO REGUA: DUPLO,
TAMANHO REGUA: 40 CM, MATERIAL SUPORTE
REGUA: PLASTICO, MATERIAL CABO: CABO
MADEIRA, COMPRIMENTO APROXIMADAMENTE
CABO : 1,2 M, UNIDADE DE

FORNECIMENTO: UNIDADE

UNIDADE

26

10

PA PARA LIXO, EM PLASTICO, RESISTENTE, COM
CABO DOBRAVEL PARA FACILITAR O
ARMAZENAMENTO, LONGO, COM APOIO PARA
FIRMAR A PA, COM PE, PARA DEIXAR AS MAOS
LIVRES PARA MANUSEIO DA VASSOURA,
DIMENSOES NECESSARIAS PARA MANUSEIO EM
PE. UNIDADE.

UNIDADE

26

1"

LUVA, MATERIAL: LATEX, CANO CURTO, COR:
AMARELA, PALMA: ANTIDERRAPANTE,
TAMANHO: P, M, G, ALTA RESISTENCIA,
EMBALAGEM: PAR,

UNIDADE DE FORNECIMENTO: UNIDADE

UNIDADE

26

1.9.8 TABELA DE MATERIAIS

ITEM

MATERIAIS

UNIDAD
E

QUANTIDADE
ESTIMADA

MARCA

PREGCO
UNITARIO (R$)

01

AGUA SANITARIA, A BASE DE HIPOCLORITO DE
SODIO OU CALCIO, COM VALIDADE MINIMA DE 4
MESES, A PARTIR DA DATA DE FABRICACAO,
ACAO:DESINFETANTE, TEOR DE CLORO ATIVO:
2,0% P/P A 2,5%P/P, PRODUZIDO DE ACORDO
COM AS NORMAS DA ANVISA/MS, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: FRASCO 1 LITRO

Litro

60
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02

ALCOOL ETILICO HIDRATADO 70% INPM,
FORMULA: 70% P/P (INPM) CORRESPONDENTE A
77% VIV (GL), TEOR/DOSAGEM: 70 %, ASPECTO:
LIQUIDO - INCOLOR, EMBALAGEM:
ACONDICIONADO EM FRASCO PLASTICO COM
TAMPA ROSQUEAVEL, COM LACRE E
CAPACIDADE PARA 1000ML, REGISTRO NA
ANVISA, UNIDADE DE FORNECIMENTO: FRASCO

1LITRO

Litro

50
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03

DESINFETANTE - LIMPADOR PARA LIMPEZA
GERAL, SUPER CONCENTRADO, ASPECTO:
LIQUIDO, COMPOSICAO: CLORETO ALQUIL
DIMETIL BENZIL AMONIO, FRAGANCIA: ESSENCIA
PINHO, UNIDADE DE FORNECIMENTO: GALAO 5
LITROS.

Galao

20

04

DETERGENTE, ASPECTO: LIQUIDO
CONCENTRADO, FUNCAO ADICIONAL:
DESENGORDURANTE, TENSOATIVO OLEOS
VEGETAIS, NIVEL PH: NEUTRO, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: UNIDADE

500ml

Unidade

40

05

ESPONJA LIMPEZA; MATERIAL: ESPUMA
SINTETICA; FORMATO: RETANGULAR;
DIMENSOES: 110 X 75 MM; FACES: UMA FACE
MACIA/UMA FACE ASPERA; COR:
VERDE/AMARELO; UNIDADE DE
FORNECIMENTO: PACOTE 10 UNIDADES

Unidade

12

06

FLANELA, MATERIAL 100% ALGODAO, COR:

BRANCA, ABSORVENTE E MACIA, TAMANHO
APROXIMADO 30 CM X 50 CM. UNIDADE DE

FORNECIMENTO: UNIDADE

Unidade

60

07

ESPONJA LA ACO LIMPEZA, FORMACAO: FIOS
FINISSIMOS EMARANHADOS,
ACONDICIONAMENTO: 8 ESPONJAS EM CADA
PACOTE DE 60 GR, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: PACOTE

Pacote

30

08

LIMPA VIDRO, ASPECTO: LIQUIDO, COR: AZUL,
ACONDICIONAMENTO: FRASCO PLASTICO 500
ML, VALIDADE MINIMA DE

24 MESES, UNIDADE DE FORNECIMENTO:
UNIDADE

Unidade

40

09

LIMPADOR MULTIUSO, ASPECTO: LIQUIDO,
FRAGRANCIA: VARIADAS, ACONDICIONAMENTO:
FRASCO PLASTICO 500 ML, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: UNIDADE,

Unidade

100

10

PANO DE CHAO, MATERIAL: 100% ALGODAO,
COR: BRANCA, TIPO: ALVEJADO, APLICACAO:
LIMPEZA, ACABAMENTO: ARREMATE NAS
BORDAS E TRAMA NAO DESFIAVEL,
TAMANHO APROXIMADO: 45 CM X 85 CM,
ACONDICIONAMENTO: SACO PLASTICO,
UNIDADE DE FORNECIMENTO: UNIDADE

Unidade

80

1

SABAO, APRESENTACAO: BARRA,
FRANGRANCIA: NEUTRO, COR: AZUL, PESO:
200G POR UNIDADE, GLICERINADO,
ACONDICIONAMENTO: PACOTE PLASTICO,
ROTULAGEM: CONTENDO IDENTIFICACAO,
COMPOSICAO, NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO, VALIDADE, PROCEDENCIA E
REGISTRO NO MS/ANVISA OU NO INMETRO OU
AINDA INFORMACAO DE ISENCAO DO REGISTRO
NO ORGAO DE CONTROLE, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: PACOTE 5 UNIDADES

Pacote

15
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SABAO, APRESENTACAO: PO, FRAGRANCIA:
NEUTRO, COR: AZUL, PESO: 5 KG,
CONDICIONAMENTO: SACO EM FILME PLASTICO,
ROTULAGEM: CONTENDO IDENTIFICACAO,
COMPOSICAO, NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO, VALIDADE, PROCEDENCIA E
REGISTRO NO MS/ANVISA OU NO INMETRO QU
AINDA INFORMACAO DE ISENCAO DO REGISTRO
NO ORGAO DE CONTROLE, UNIDADE DE
FORNECIMENTO: UNIDADE

Unidade

20

2024-MDX6FN - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  22/10/2024 15:11 PAGINA 30/ 100



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA FAZENDA

SACO LIXO; MATERIAL: POLIETILENO; TIPO
COSTURA: REFORCADA; CAPACIDADE: 40 L;
COR: PRETO; TRANSPARENCIA: OPACO; ALTURA:
620 MM; LARGURA: 620 MM; ESPESSURA: 8 uM;
NORMAS: ABNT NBR 9191; UNIDADE DE
FORNECIMENTO: PACOTE 100 UNIDADES

13 Pacote 26

SACO LIXO; MATERIAL: POLIETILENO; TIPO
COSTURA: REFORCADA; CAPACIDADE: 100 L;

14 COR: PRETO; TRANSPARENCIA: OPACO; ALTURA:
1050 MM; LARGURA: 750 MM; ESPESSURA: 8 uM;
NORMAS: ABNT NBR 9191; UNIDADE DE
FORNECIMENTO: PACOTE 100 UNIDADES

Pacote 26

Observagoes: O quantitativo acima é meramente estimativo, devendo a Contratada disponibilizar os materiais em

quantidades que atendam as necessidades dos servigos a serem prestados, podendo variar para mais ou para menos.

1.9.9 Responsabilidade da Empresa Contratada: Todas as ferramentas necessarias para a
execugao das tarefas serdo fornecidas e mantidas pela empresa contratada. E essencial que
o fornecedor garanta que as ferramentas sejam adequadas, estejam em perfeito estado e
sejam de alta qualidade para facilitar o desempenho eficiente dos profissionais em suas
funcgodes.

1.9.10 Importancia das Ferramentas Apropriadas: O uso de ferramentas adequadas e bem
mantidas €& crucial para garantir a eficiéncia das operagbes e a seguranga no trabalho,

refletindo o compromisso da SEFAZ/ES com a manutengao da infraestrutura publica.

1.9.11 Importancia do Fornecimento de EPIs: Os EPIs sdo essenciais para garantir a
seguranga e integridade fisica dos trabalhadores, minimizando os riscos associados ao
desempenho de suas fungdes. A contratada deve assegurar que os EPIs fornecidos estejam
em conformidade com as normas técnicas e legislagdes aplicaveis, além de serem de alta
qualidade e adequados ao tipo de trabalho realizado.

1.10 EXPERIENCIA PREVIA E COMPETENCIA DEMONSTRADA

1.10.1 Histérico de Projetos: Apresentagdo de trés projetos recentes, completados nos
ultimos cinco anos, que ilustram a capacidade de executar servicos de apoio técnico

operacional em grande escala.

1.10.2 Atestado de Capacidade Técnica: Fornecimento de atestados de capacidade
técnica emitidos por organizacdes reconhecidas, detalhando a natureza e o sucesso dos

servigos prestados.
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1.10.3 Qualificagdo da Equipe Técnica: Descricdo das qualificacdes e experiéncias
relevantes dos principais membros da equipe, incluindo formagbes e certificagdes

pertinentes ao projeto.

1.10.4 Referéncias Comerciais e Técnicas: Lista de referéncias com contatos verificaveis

que confirmem a competéncia e a idoneidade da empresa.

1.11 CONFORMIDADE NORMATIVA

Para garantir a seguranga, eficiéncia e qualidade dos servigos de limpeza e conservagao, é
crucial que os licitantes cumpram com as normas especificas da Associagado Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) relacionadas a limpeza predial. As normas incluem, mas nao se

limitam a:

1.11.1 ABNT NBR 14276 (Programa de Brigada de Incéndio): Embora focada em seguranca,
esta norma é relevante para garantir que os procedimentos de limpeza ndo comprometam

as medidas de seguranga contra incéndios nas instalagdes.

1.11.2 E essencial que a empresa contratada possua todas as licencas e autorizagdes
necessarias para a realizagdo de servigos de limpeza, incluindo, mas nao se limitando a,
licencas sanitarias e ambientais. Aléem disso, deve-se garantir a conformidade com as

regulamentagdes locais de gestao de residuos e segurancga do trabalho.

1.11.3 Todos os materiais usados na limpeza devem ser aprovados pela SEFAZ,
assegurando que sao adequados para uso nas instalagdes publicas e ndo causam danos ao
patriménio ou ao ambiente. A empresa deve fornecer fichas técnicas que comprovem a

qualidade e a conformidade dos produtos com as normas aplicaveis.
1.12 ADESAO AS TABELAS DE PREGCOS REFERENCIAIS

1.12.1 Os licitantes envolvidos na contratagdo de servigos de limpeza e conservagéao predial
pela Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo (SEFAZ/ES) devem rigorosamente
aderir as tabelas de precos referenciais fornecidas pela Secretaria de Gestdo e Recursos

Humanos (SEGER). Estas tabelas delineiam os custos unitarios aceitaveis para cada
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categoria de servigo e material necessario, assegurando que todos 0s pregos propostos
estejam em conformidade com as expectativas do mercado e as diretrizes estipuladas pelo

governo estadual.

1.12.2 TABELA REFERENCIAL SEGER PARA ASG, ENCARREGADO E COPEIRO

oD ' CUSTOS
ITEM 01 POST UNITARIO TOTAL
o8 RS RS
AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS | 26 5.052,54 131.366,04
(ASG)
TOTAL ANUAL (RS) LA 2
PDE CUSTOS
ITEM 02 POST UNITARIO TOTAL
os R$ RS
ENCARREGADO (A) | 1 5.522,68 B22|68
TOTAL ANUAL (RS) 66.272,16
e CUSTOS
ITEM 03 POST UNITARIO TOTAL
os RS RS
COPEIRO (A) 1 4.045,08 4.045,08
TOTAL ANUAL (RS) 48.540,96
1.691.205,60

TOTAL ANUAL (R$) PARA OS ITENS 01 + 02 + 03

1.12.3 A Secretaria de Gestdo e Recursos Humanos — SEGER do Governo do Estado do
Espirito Santo proporciona uma ferramenta crucial para a fiscalizagéo e controle de custos
nas contratagdes publicas através da Planilha de Pregos Referenciais. Essa planilha,
formalizada na Portaria n°® 019-R de 27 de margo de 2024 e valida de 01/04/2024 até
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31/12/2024, reflete uma meticulosa analise de mercado, garantindo que os pregos listados

estejam em consonancia com as condi¢des econdmicas atuais e sejam justos e equitativos.

1.12.4 A adogdo desses precgos referenciais simplifica significativamente o processo de
licitagdo, eliminando a necessidade de realizar novas pesquisas de mercado cada vez que
um servigo é contratado. Esta abordagem ndo s6 economiza tempo e recursos, mas também
fortalece a transparéncia e a responsabilidade na alocagdo de fundos publicos, evitando

sobrepregos ou o uso ineficiente de recursos.

1.12.5 Os valores estimados para a contratagdo incluem um adicional de 20% para
insalubridade aplicavel aos Auxiliares de Servicos Gerais, conforme as normas
estabelecidas e ainda, consoante o Termo de Acordo firmado entre o Estado do Espirito
Santo, o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacdo (SEACES), e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas Prestadoras de Servicos de Asseio e Conservagao
(SINDILIMPE), bem como do Acdrddo CPGE N° 003/2023. A SEFAZ/ES, através de suas
diretrizes contratuais, assegura que a implementagéo dos postos de trabalho e o pagamento
correspondente sO ocorrerdo apos a emissdao da Ordem de Servico pela Contratante,

garantindo que os pagamentos estejam alinhados com a prestacao efetiva dos servigos.

1.12.6 E essencial que os licitantes realizem uma verificagdo detalhada das aliquotas de
ISS, considerando as variagdes conforme o municipio em que o servigo sera prestado, para
compor devidamente seus custos propostos.

1.12.7 Essas praticas garantem a economicidade, transparéncia e eficiéncia na utilizagao de
fundos publicos, enquanto proporcionam uma gestdo publica responsavel e preventiva
contra sobrepregos ou desperdicio de recursos. A aderéncia estrita as tabelas de pregos
referenciais € fundamental para manter a integridade financeira e operacional das

contratagbes publicas realizadas pela SEFAZ/ES.

1.12.8 Além disso, excepcionalmente, servigos extraordinarios, bem como a mobilidade
geografica do pessoal, serdao demandados conforme as necessidades especificas de cada
unidade da SEFAZ. Este processo garante que todas as unidades tenham suas
necessidades atendidas de forma eficiente e que os servigos prestados estejam alinhados
com os objetivos globais da organizagéo. A contratada deve responder prontamente a todas

2024-FWDX1Q - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 01/07/2024 12:26 PAGINA 15/ 74

2024-MDX6FN - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 22/10/2024 15:11 PAGINA 34 /100



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DA FAZENDA

as solicitagdes, mantendo comunicagéo ativa com o gestor responsavel para garantir a

satisfagdo continua com os servigos prestados.

1.12.9 Conclui-se, portanto, que o valor total estimado para a contratagdo dos servigos de

limpeza e conservacgéo predial é de R$ 1.691.205,60 (um milhdo seiscentos e noventa e um

mil duzentos e cinco reais e sessenta centavos). Este montante cobre todas as

necessidades operacionais detalhadas,

desde a manutengdo diaria até exigéncias

especificas conforme os padrdes de insalubridade e seguranga. O investimento assegura a

implementagéo eficaz dos servicos em todas as unidades da SEFAZ/ES, garantindo

ambientes salubres e bem conservados essenciais para o funcionamento adequado da

secretaria.

1.12.10 TABELA DE CATEGORIAS PROFISSIONAIS QUADRO DE PESSOAL COM
RESPECTIVOS HORARIOS E PRECO GLOBAL COM BASE NA TABELA REFERENCIAL
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VALOR
UNITARIO

LOCAIS DE PRESTAGAO DOS QUANTI MENSAL VALOR TOTAL

LOTE | HORARIO | CATEGORIA SERVIGOS TATIVO | MAXIMO | ANUAL (RS)

ADMITIDO
(R$)

Sede Enseada / Agéncia de Vitéria 13 R$ 5.052,54 R$ 788.196,24

1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48

Agéncia de Atendimento - Aracruz
Ageéncia de Atendimento - Alegre 1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48
44h Ageéncia de Atendimento - B. de S. 1 RS 5.052,54 R$ 60.630.48
. Francisco
semanais, o
" Auxiliar de
01 c(;l frpaias Servigos | Agéncia de Atendimento - Cachoeiro +
e seg a : - 2 R$ 5.052,54 R$121.260,96
sex, de 7h Qeorais SUFIS-S
as 18h
Agéncia de Atendimento - Colatina +
SUFIS-NO 1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48
Agéncia de Atendimento - Linhares +
SUFIS-NE 1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48
Ageéncia de Atendimento - Sdo Mateus 1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48
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Ageéncia de Atendimento - Serra 1 R$ 5.052,54 R$ 60.630,48
Agéncia de Atendimento - Venda Nova 1 RS 5.052.54 R$60.630,48
do Imigrante TR TR
SUFIS-M / Arquivo Geral e
Almoxarifado (Vila Velha) 3 R$5052,54. | ReIAtBa1A4
44h
semanais,
1 cumpridas | Encarregado Sede Enseada e demais postos de 1 R$ 5.522,68 R$ 66.272,16
de seg a (a) servigo
sex, de 7h
as 18h
44h
semanais,
cumpridas . 1 R$ 4.045,08 R$ 48.540,96
1 de seg a Copeiro (a) Sede Enseada
sex, de 7h
as 18h

1.13 ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

1.13.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento.
1.13.2 A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

Gestao/Unidade: 220101

o o

)
) Fonte de Recursos: 500

) Programa de Trabalho: 10.22.101.04.122.0050.1106
) Elemento de Despesa: 339037

Q. .0

1.13.3 A dotagado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo (SEFAZ) desempenha fungdes
cruciais na administracdo publica estadual, abrangendo a gestao tributaria, financeira e
patrimonial. A complexidade e abrangéncia das operagdes da SEFAZ exigem uma
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infraestrutura bem mantida e um ambiente de trabalho operacionalmente eficiente para

suportar suas atividades essenciais.

2.2 Dentro desse contexto, as instalagbes da SEFAZ, utilizadas tanto por funcionarios
quanto pelo publico, precisam estar em condi¢cdes ideais para promover a eficacia dos
servicos prestados. A conservagdo e limpeza predial nao apenas influenciam a imagem
publica da Secretaria, mas também s&o fundamentais para a saude e seguranga de todos os

usuarios dessas instalagées.

2.3 A contratagdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagao predial é essencial
para atender de maneira continua e especializada as demandas especificas de cada
unidade da SEFAZ. A necessidade desses servigos se justifica pela auséncia de cargos de
Auxiliar de Servigos Gerais, Encarregado e Copeiro na estrutura organizacional da
Secretaria, que sdo essenciais para manter a operacionalidade e a adequagdo das
instalagdes.

2.4 Além disso, a manutengcdo constante das instalagdes reduz riscos associados a
infraestruturas mal conservadas, evitando possiveis interrupgdes nas atividades diarias da
SEFAZ que poderiam resultar em atrasos nos servigcos administrativos e fiscais oferecidos
ao estado e seus cidadaos. A falta de manutengéo adequada pode levar a deterioragdes que
exigirdo reparos mais significativos e dispendiosos no futuro, comprometendo a eficiéncia do

gasto publico.

2.5 Portanto, a contratagdo de uma empresa para prestar servicos continuos de
conservagao e limpeza predial é estratégica para garantir ndo apenas a manutengado do
patriménio publico, mas também para proporcionar um ambiente seguro, saudavel e
acolhedor para todos que frequentam as dependéncias da SEFAZ. Esta agéo é alinhada
com os principios de eficiéncia, economicidade e funcionalidade requeridos pela gestao
publica eficaz, garantindo que as atividades da Secretaria possam ser executadas sem

interrupcdes e com total confiabilidade.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 DETALHES DO ETP

O ETP ressalta a essencialidade dos servigos de conservagao e limpeza para manter as
instalagbes da SEFAZ/ES em condigdes salubres, organizadas e bem conservadas,
assegurando um ambiente adequado para servidores, colaboradores e visitantes. As
estimativas de custo foram meticulosamente preparadas, considerando as variagbes do

mercado e as demandas especificas das unidades da SEFAZ.

3.2 PROCESSO DE LICITACAO SUGERIDO NA MODALIDADE PREGAO

Sugere-se pelo pregao devido a natureza continua dos servigos, permitindo eficiéncia e
transparéncia no processo de selegcdo, garantindo o melhor custo-beneficio. Esta
modalidade é ideal para servigos continuos como limpeza e conservagéo, pois promove uma

competicéo efetiva que pode maximizar a economia mantendo a qualidade dos servigos.

3.3 SOLUGCAO MAIS VANTAJOSA IDENTIFICADA
A contratagdo de uma nova empresa se mostrou a mais vantajosa apos problemas
identificados com a prestadora atual, como atrasos no pagamento e na reposi¢cdo de mao de

obra, afetando a qualidade dos servigos fornecidos.

3.4 REQUISITOS DO SERVIGCO

Sera exigida da empresa contratada a demonstragdo da capacidade de fornecer pessoal
qualificado e a garantia de substituicdo rapida em caso de necessidade, assegurando a
continuidade e eficiéncia dos servigos. Os servigos devem ser executados em conformidade
com as necessidades operacionais da SEFAZ/ES, mantendo todas as unidades em
condigdes 6timas.

3.5 REQUISITOS ADICIONAIS

A empresa contratada deve garantir que todos os funcionarios recebam treinamento
adequado sobre as praticas de limpeza sustentaveis e eficientes. Devera ser fornecida
documentagao que comprove a qualificagdo dos funcionarios, assim como a conformidade

com as normas de segurancga e higiene do trabalho.
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