TERMO DE CONTRATO

Contrato n° 2025.000004.22101.01
Processo n® 2025-N3V0OD
ID CidadES n° 2025.500E0600001.10.0002

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA E A EMPRESA VIACAO SAO
GABRIEL LTDA PARA A CONTRATACAO DE
FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA, adiante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o n°
27.080.571/0001-30, com sede na Av. Jodo Batista Parra n° 600, Enseada do Sua,
Vitéria/ ES, Cep: 29.050- 375, representada legalmente pelo seu Subsecretario de
Estado para Assuntos Administrativos, (respondendo - Decreto n® 089-S, de 22.01.2025),
Sr. GUSTAVO CARNEIRO DE MENDONCA, portador da Matricula Funcional n°
2953463 e a Empresa VIACAO SAO GABRIEL LTDA, doravante denominada
CONTRATADA, com sede na Av. Silvio Avidos, 2.560 - Bairro Sao Silvano - Colatina-
ES, CEP: 29706-010, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.492.479/0001-87 neste ato
representado(a) por JOAO HENRIQUE, conforme atos constitutivos da empresa ou
procuracdo apresentada nos autos, ajustam o presente CONTRATO fornecimento de
Vale Transporte, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Estadual n°® 5.545-
R/2023, de acordo com os termos do processo acima mencionado, parte integrante deste
instrumento independente de transcricdo, juntamente com a Proposta apresentada pela
CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas as condi¢des nela
estipuladas que contrariem as disposi¢cdes deste CONTRATO, que se regera pelas

Clausulas Seguintes.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigco de fornecimento de

vale-transporte, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de

transcrigdo, o seguinte anexo:
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(a) o Termo de Referéncia e todos 0s seus Anexos;

(b) a tarifa de precos divulgadas anualmente.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

2.1 - O valor mensal da contratagéo é de R$396,00 (trezentos e noventa e seis reais),
perfazendo o valor anual de R$5.227,20 (cinco mil duzentos e vinte e sete reais e vinte
centavos), considerando o acréscimo de 10% (dez por cento) para eventualidades
(apéndice “B” do Termo de Referéncia).

2.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,

Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

2.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

2.4 - Os valores referentes ao servigo prestado no presente contrato serao reajustados
e/ou revisados, de acordo com a atualizacao tarifaria publicada anualmente, de forma a

influenciar o valor anual.

2.5 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor. Na
auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice

definido para a Administragéo Estadual na contratacao de servigos semelhantes.
2.6 - O reajuste de precos sera formalizado por apostilamento.

2.7 - Os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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3.1-0 prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacéo € de 05 (cinco) anos e tera inicio no dia posterior
ao da publicacdo do respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
- PCNP, prorrogével por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

4.2 - A gestdo do contrato, inclusive quanto a prorrogacao, deve observar o que disposto
no art. 22 do Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e em orientagbes complementares da

Administracédo Estadual.

4.3 - Aplica-se a este Contrato a hipétese de extingdo prevista no art. 106, Ill, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, mediante justificativa da medida excepcional e prévia oitiva da

Procuradoria Geral do Estado.

5 - CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento.
5.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

a) Gestado/Unidade: 220101;

b) Fonte de Recursos: 500;

c) Programa de Trabalho: 22.101.04.122.0050.2095;

d) Elemento de Despesa: 33.90.49;

e) Plano Interno: 2151 — GESTAO FISCAL, CONTABIL E FINANCEIRA DO
ESTADO

5.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

6 - CLAUSULA SEXTA: GARANTIA DE EXECUCAO
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6.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO

7.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucédo, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusédo, entrega, observacao e recebimento do objeto

constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8 - CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 Compete a Contratada:

8.1.1 - entregar os produtos de acordo com as condi¢des e prazos propostos;

8.1.2 - providenciar a imediata correcédo das deficiéncias apontadas pelo setor

competente do Contratante;

8.1.3 - manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacédo
exigidas na licitagdo, conforme dispde o inciso XVI do art. 92 da Lei Federal
14.133/2021,

8.2 Compete a Contratante:
8.2.1 - efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;

8.2.2 - designar servidor(es) responsavel(eis) pelo acompanhamento e

fiscalizagdo da entrega dos produtos adquiridos;

8.2.3 - Emitir deciséo sobre eventuais solicitacdes ou reclamacdes relacionadas
a execucao dos contratos no prazo maximo de 1 (um) més, a contar da data do

protocolo do requerimento, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.2.4 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més,

admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.2.5 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo

administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.
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8.3 - Da Protecéo de Dados Pessoais.

8.3.1 - Protecado de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso
ou realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes
comprometem-se a envidar todos os esforcos para resguardar e proteger a
intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando
as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento,
transmissao e eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei
Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais”), no Decreto
Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais normas legais e

regulamentares aplicaveis.

8.3.2 - Caso 0 objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento
no consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar , ao longo de toda
a vigéncia do Contrato, todas as obrigacdes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipotese legal de tratamento.

8.3.3 - Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos
artigos 16 e 18 da Lei Federal n°® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

8.3.3.1 - Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

8.3.3.2 - Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao

requerimento; e

8.3.3.3 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no
consentimento em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do

requerimento do titular.

8.3.4 - Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo
periodo necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram
originalmente coletados e em conformidade com as hip6teses legais que

autorizam o tratamento.

8.3.5 - As partes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado
aos empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que
necessitem acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente

necessarios para o cumprimento deste Contrato e da legislagdo aplicavel,
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assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a obrigacdes de sigilo
e confidencialidade.

8.3.6 - A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais,
implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o0
cumprimento das obrigagcbes da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n°
13.709/2018.

8.3.7 - Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as
caracteristicas especificas do tratamento de dados pessoais e 0 estado atual da
tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados e informagcbes de acessos nédo
autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicédo, perda, alteracéo,

comunicacédo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

8.3.8 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente
sobre a ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais,
fornecendo informacdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra
guaisquer deveres de comunicacao, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo

de Dados e/ou aos titulares dos dados, acerca do incidente de seguranca.

8.3.9 - As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na

investigacdo e na mitigacdo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

8.3.10 - Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados
pessoais pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e demonstragéo da observancia
da adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pelo cumprimento da legislacao de protecéo de dados ou de

privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

8.3.11 - Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n°® 13.709/2018, no Decreto Estadual n°® 4922-R,
de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas
a este Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.
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8.3.12 - Eventual  subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela
CONTRATANTE, ndo exime a CONTRATADA das obrigacdes decorrentes
deste Contrato, permanecendo integralmente responsavel perante a
CONTRATANTE mesmo na hipotese de descumprimento dessas obrigacdes por

subcontratada.

8.3.13- A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE,
guando solicitado, toda informacéo necessaria para demonstrar o cumprimento
do disposto nestas clausulas, permitindo a realizacdo de auditorias e inspecoes,
diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com

relacéo ao tratamento de dados pessoais.

8.3.14 - A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboracdo de
relatorios de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no

artigo 38 da Lei Federal n® 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

8.3.15 - Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados
pela CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo
para fins diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a
CONTRATADA sera notificada para promover a cessac¢ao imediata desse uso,
sem prejuizo da rescisdo do Contrato e de sua responsabilizacdo pela

integralidade dos danos causados.

8.3.16 - Eliminacdo. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-
los, inclusive eventuais copias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do

cumprimento desta obrigacao.

9 - CLAUSULA NONA: DOS ADITAMENTOS

9.1 O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei
14133/2021, apos manifestagéo formal da Procuradoria Geral do Estado.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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10.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o contratado

que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao

ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgao

do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcbes acima descritas as

seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei
n° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a

imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n°® 14.133/2021);

C) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave

(art. 156, 85°, da Lei n® 14.133/2021);

d) Multa:
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1. Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;.

1.1.0 atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular

de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 10.1, de

10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

3. Compensatodria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem

10.1, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

4. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 10.1, a multa sera de 5% (cinco por

cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato do valor do Contrato.

5. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 10.1, a multa sera de 1% (um por

cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato do valor do Contrato.

6. Para a infragédo descrita na alinea “a” do subitem 10.1, a multa sera de 2% (dois por

cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato do valor do Contrato.

10.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipodtese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
89°, da Lei n®14.133/2021).

10.3.1 - As sancglbes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 10.3 ndo sao
cumulativas entre si, mas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n® 14.133/2021).

10.3.2 - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da
Lei n® 14.133/2021).

10.3.3 - Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133/2021).
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10.3.4 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar

da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.4 A aplicacéo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021 para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar, assim como as seguintes regras.

10.4.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sancao administrativa, o 6rgdo promotor
do certame devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacao

de defesa prévia;

10.4.2 - A notificagcdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com
confirmacéo de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora,
a motivacao para aplicacdo da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o

prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

10.4.3 - O prazo para apresentacao de defesa prévia para a penalidade prevista
na alinea “a” do subitem 11.3 sera de 05 (cinco) dias Uteis e 15 (quinze) dias

Uteis para as demais penalidades, a contar da data da intimacao;

10.4.4 - O licitante contratado comunicara ao 6rgdo promotor do certame as
mudancas de endereco ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia
do contrato, considerando-se eficazes as notificacdes enviadas ao local

anteriormente indicado, na auséncia da comunicacao;

10.4.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua
apresentacao, o 6rgdo promotor do certame proferira decisédo fundamentada e
adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante
gue devera ser exercido nos termos da Lei n°® 14.133/2021;

10.5 Na aplicagdo das sancdes serao considerados (art. 156, 81° da Lei n°
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagcdes dos orgdos de controle.

10.6 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

10.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.9 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

10.10 Os montantes relativos as multas moratéria e compensatoria aplicadas pela
Administragcédo poderéo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos

ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato;
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10.11 Nas hipéteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas acarretarem
também a rescisao do contrato, os valores referentes as penalidades poderdo ainda ser

descontados da garantia prestada pela contratada;

10.12 Em qualquer caso, se apos o desconto dos valores relativos as multas restar valor

residual em desfavor do licitante contratado, é obrigatéria a cobranca judicial da

diferenca.

10.13 Sem prejuizo da aplicacdo das sancfes acima descritas, a pratica de quaisquer
atos lesivos a administracéo publica na licitacdo ou na execucéo do contrato, nos termos
da Lei 12.846/2013, ser& objeto de imediata apuracao observando-se o devido processo

legal estabelecido no marco regulatério estadual anticorrupcao.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL OU TRABALHISTA

11.1 Constatado que o Contratado ndo se encontra em situacao de regularidade fiscal
ou trabalhista, 0 mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis regularizar
tal situacéo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de

aplicacao de sancoes.

11.2 Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que néo
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da

tramitacdo do procedimento de aplicacdo de sancdes.

11.3 Em nado sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera

imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

11.4 Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificacdo da multa, se a empresa
ndo regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administragdo decidir sobre
iniciar ou ndo procedimento de resciséo do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar
que a extingdo antecipada do contrato ocasionara expressivos prejuizos ao interesse

publico.

11,5 Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informarda a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os

créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificacdo a empresa.
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12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

12.1 A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipéteses e condicbes previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS RECURSOS

13.1 Osrecursos, representacao e pedido de reconsideragao, somente serédo acolhidos
nos termos do arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

14.1 A execucdao do contrato sera acompanhada pelo servidor responsavel, designado
representante da Administracdo, que devera atestar a execuc¢do do objeto contratado,
observadas as disposi¢cfes deste Contrato, sem o que ndo serd permitido qualquer

pagamento.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do

Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

16.1 Representara a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, JOAO
HENRIQUE.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

17.1 Fica eleito o foro de Vitdria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para
dirimir qualquer duvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.
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17.2 Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar davida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugdo administrativa,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais
meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°
1.011/2022.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e

forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria/ES, 31 de janeiro de 2025.

EDUARDO Assinado de forma digital por

EDUARDO SESANA:08368060770

SESANA:08368060770 Dados: 2025.02.17 18:27:35 -03'00'

SECRETARIA DE ESTADO DA EMPRESA VIACAO SAO GABRIEL
FAZENDA — SEFAZ (Respondendo) LTDA.
Gustavo Carneiro de Mendonca Joao Henrique
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ANEXO — TERMO DE REFERENCIA

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

SEFAZ/SUBSAD/GEDEF

EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA O FORNECIMENTO DE VALE
TRANSPORTE, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DE
DESLOCAMENTO DOS SERVIDORES E ESTAGIARIOS ALOCADOS
NAS AGENCIAS REGIONAIS E SUBGERENCIAS FISCAIS
VINCULADAS A ESTA SECRETARIA DA FAZENDA.

Vitoria - ES, 02 de janeiro de 2025.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

IDENTIFICAGCAO DO PROJETO:

1. Delimitacao do Objeto

Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de vale transporte, visando atender as necessidades
de deslocamento dos servidores e estagiarios alocados nas agéncias regionais e subgeréncias fiscais
vinculadas a esta Secretaria da Fazenda.

2. Unidade Administrativa responsavel pela Coordenagdo Geral do Projeto
A unidade responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e recepgdo dos trabalhos sera o Grupo de
Recursos Humanos - GRH.

3. Entidade
Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo — SEFAZ.

4, Endereco
Av. Jodo Batista Parra, n2 600, ed. Aureliano Hoffman, 92 andar, Enseada do Sua, Vitoria - ES.
CEP 29050-375.

5. Equipe de Elaboragao do Projeto
GRH.

6. Numero de Elaboracdo e Data
Versdo 2 —02/01/2025.

(8]
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de vale transporte, visando atender as
necessidades de deslocamento dos servidores e estagiarios alocados nas agéncias regionais e
subgeréncias fiscais vinculadas a esta Secretaria da Fazenda nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia:

coDIGO | CcODIGO

ITENS | DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT CATSER SIGA
SERVICO DE FORNECIMENTO DE VALE-TRANSPORTE

3 COLATINA UN 5.280 16470 27719

2 SERVICO DE FORNECIMENTO DE VALE-TRANSPORTE UN 5280 16470 27719

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
SERVICO DE FORNECIMENTO DE VALE-TRANSPORTE
SAO MATEUS

UN 5.280 16470 27719

1.2. Os servigcos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns.

1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n2 5.352-
R/2023:

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo, considerado o cronograma de execugao desenvolvido, sera de 05
(cinco) anos, nos termos 106 e 107 da Lein® 14.133/2021 e terd inicio no dia posterior ao da publicagdo
do respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratages Publicas — PCNP.

1.4.1. Aprorrogacaode que trata esteitem é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigOes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociagao com o contratado.

1.5. A contratacdo sera realizada por item, sendo cada item referente a prestagdo do servico de
fornecimento de vale transporte em um municipio especifico. Assim, o item 1 sera contratado pelo
Consorcio Noroeste Capixaba, o Item 2 pelo Consdrcio Cachoeiro Integrado e o Item 3 pela empresa
S3o Gabriel. Essa forma de contratacdo visa atender as especificidades e necessidades de cada
municipio, respeitando as competéncias de cada empresa, garantindo maior eficiéncia na execucdo
dos servigos e o cumprimento das obrigagdes de forma localmente adaptada.

1.6. E permitida a participacdo de empresas em consorcio na licitagio deste instrumento, nos termos do
art. 15 da Lei 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

2025-NQHNF3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL ~ 02/01/2025 16:17 PAGINA 3/ 28

2025-92Q0TL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 18/02/2025 09:56 PAGINA 17 /43



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

2.1. A fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO.

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Da Subcontratacao

4.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Da Garantia de Execug¢ao

4.2. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021,
pelo ndo emprego de mao de obra exclusiva e baixa complexidade do objeto contratado.

4.3. Os requisitos encontram-se pormenorizada em Topico especifico do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. O prazo de execugdo dos servigos sera inicialmente de 05 (cinco) anos, a partir do dia subsequente a
publicagdo no PNPC..

5.2. Disponibiliza¢do de cartdo vale transporte aos beneficiarios, bem como realizacdo de recarga mensal
dos valores solicitados apds pagamento do boleto gerado no momento da solicitagdo de recarga ou
emissdo da Ordem Bancdria, para fins de pagamento, conforme o caso.

5.3. Arecarga sera feita pelo preco da tarifa vigente no dia do efetivo pagamento do boleto de compra
ou depdsito bancario junto as contratadas.

5.4. Sempre que houver elevagdo da tarifa de transporte coletivo, o preco da compra acompanhara esse
aumento.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

Garantia, Manutencgao e Assisténcia Técnica

5.5.

5.6.

5.7

5.8.

5.9.

A garantia do servico sera aquela prevista nas leis vigentes de concessdo de servigo publico e nas
normas regulamentadoras do setor, que estabelecem os requisitos minimos de qualidade,
continuidade e seguranga para a prestacdo dos servigos.

A garantia serd prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condigdes
de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

A garantia abrange a realizacdo da manutencao corretiva dos servigos pelo préprio Contratado, ou,
se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas técnicas
especificas.

Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparacao ou substituicdo dos bens que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de até 10 (dez) (preencher) dias Uteis, contados a partir da data de retirada
do equipamento das dependéncias da Administracdo pelo Contratado ou pela assisténcia técnica
autorizada.

O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, mediante solicitacio escrita e justificada do Contratado, aceita pelo
Contratante.

5.10. Na hipdtese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de

5.11.

5.12.

5.13.

especificagdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagdo em carater provisorio
pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a
execugdo dos reparos.

Decorrido o prazo para reparos e substituigdes sem o atendimento da solicitacdo do Contratante
ou a apresentagdo de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado a contratar
empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus
componentes, bem como a exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que
tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade do Contratado.

A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele
fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de descumprimento
de alguma de suas condigbes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

6. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n2 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo,
que contera informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) e fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Estadual n? 5.545-R/2021 e demais
condigOes previstas para a contratagao.

7. CRITERIO DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Do Recebimento

7.1.

7.2.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com
a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo fiscal ou comiss3o designada, consignando
em relatério informagdes sobre a simples conferéncia da conformidade do que foi contratado, em
especial do quantitativo e demais informagdes constantes na nota fiscal.

Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagcdo por escrito da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.2.1. Caso hajairregularidades que impegam o recebimento provisério, o fiscal, conforme o caso,
devera solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes.

7.2.2. Apds o recebimento provisério, o fiscal devera manifestar-se sobre o cumprimento das
exigéncias de carater técnico da conformidade do material recebido com as exigéncias
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

i A

7.8.

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

contratuais, visando subsidiar o gestor do contrato no recebimento definitivo, no prazo de 05
(cinco) dias.

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da manifestagdo do fiscal
prevista no item 7.2.2, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.

7.3.1. Caso hajairregularidades que impegcam o recebimento definitivo, o gestor, conforme o caso,
devera solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas corre¢des no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liguidacao e pagamento.

O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragao durante a
analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdao do contrato.

O recebimento provisorio podera ser dispensado nos casos em que a fiscalizacdo consiga emitir
sumariamente o termo de recebimento definitivo pela simplicidade ou quantidade recebida do objeto.

Nota Fiscal

7.9.

Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.9.1. o prazo de validade;
7.9.2. a data da emissao;

7.9.3. o valor a pagar; e
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

7.9.4. eventual destaque do valor de retengoes tributérias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem Onus ao contratante;

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacgado da regularidade fiscal.

7.12. O Contratado devera apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor dos bens/servicos, o valor
liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a retencdo na fonte, inclusive o ISSQN (quando for o
caso) e o destaque do Imposto de Renda na Fonte (conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que
vier a substitui-la, e no Decreto Estadual 5.460-R/2023), os quais serdo retidos e recolhidos
diretamente pela Administragdo contratante.

Condigoes de Habilitagao no Curso da Execucao Contratual

7.13. A Administracdo devera verificar a manutengdo das condigoes de habilitacdo na forma do inciso Il
do art. 10 do Decreto n2 5.545-R/2023.

7.14. Constatado que o Contratado ndo se encontra em situagao de regularidade fiscal ou trabalhista, o
mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis regularizar tal situagdo ou, no mesmo
prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de aplicagdo de sangdes.

7.15. Transcorrido esse prazo, ainda que nao comprovada a regularidade e que ndo seja aceita a defesa
apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da tramitacdo do procedimento de aplicacdo
de sangoes.

7.16. Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que ndo seja aceita a defesa
apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da tramitacdo do procedimento de aplicagdo
de sangoes.

7.17. Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificagdo da multa, se a empresa nao regularizar
a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administragdo decidir sobre iniciar ou ndo procedimento
de rescisdo do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar que a extingdo antecipada do contrato
ocasionara expressivos prejuizos ao interesse publico.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

7.18. Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o Contratante informara a
Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os créditos em favor da empresa, antes
mesmo da notificagdo a empresa.

Do Prazo de Pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados do recebimento da
nota fiscal, nos termos do art. 31 do Decreto Estadual n2 5545-R/2023.

7.20. Ao enviar a solicitagdo de pagamento, o gestor do contrato deve especificar a data de vencimento
da obrigagdo.

7.21. Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidira multa financeira nos seguintes termos:

VM =VEX L X D
\» 100 ~ 360

Onde:
VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.

ND = Numero de dias em atraso.

7.22. Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser revisto
e aprovado pela Contratante, juntando-se o calculo da fatura.

7.23. A liquidagdo das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei 4.320/1964, assim
como na Lei Estadual 2.583/1971.

7.24. Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para

corregdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentagdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corregado a ser paga pela Contratante.

Do Prazo de Pagamento

7.25. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
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7.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.27.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123/2006, n3o sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Do Instrumento de Medicao de Resultados —IMR

7.29. O fornecimento de vale-transporte caracteriza-se como um servi¢o continuo e padronizado, cuja
entrega consiste na disponibilizacdo de um beneficio regulamentado por legislagdo prépria (Lei n2
7.418/1985). A execucdo € objetiva, limitando-se a entrega de créditos eletronicos ou fisicos, sem a
necessidade de medigdes complexas para avaliagdo de desempenho, o que descaracteriza a aplicagdo
de metas ou indicadores de performance tipicos do IMR.

7.30. O servigo de fornecimento de vale-transporte possui um carater homogéneo e previsivel, sem
variagoes significativas que justifiquem o monitoramento continuo por meio de indicadores de
resultado. O fornecimento é realizado com base em demanda previamente estimada, sendo o
pagamento vinculado ao volume adquirido, e ndo ao alcance de resultados variaveis.

7.31. A contratagdo ndo envolve riscos operacionais complexos ou variaveis qualitativas que demandem
afericdo de desempenho por IMR. A empresa fornecedora atua como intermediaria na aquisi¢do e
distribuicdo de créditos, sem margens consideraveis para variacdes na entrega que exijam mecanismos de
medi¢do e monitoramento continuo.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de Selecdo e Critério de Julgamento da Proposta

10
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8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo,
com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso | da Lei n? 14.133/2024.

8.2. A justificativa para adogdo do referido critério deve-se ao fato das empresas do Consoércio Noroeste
Capixaba, Consédrcio Cachoeiro Integrado e Viagdo S3o Gabriel deterem a competéncia para executar
todas as atividades relacionadas ao fornecimento de vale transporte nos municipios de Colatina,
Cachoeiro de Itapemirim e S3o Mateus, respectivamente.

Da Forma de Fornecimento

8.3. O regime de fornecimento dos servicos serd o de execuc¢ao por preco unitario.

8.4. O fornecimento do objeto sera continuado.

8.5. A justificativa para adog¢do da referida forma é devido a essencialidade do fornecimento de vale
transporte na garantia do acesso ao local de trabalho. O vale-transporte ndo é apenas um beneficio,
mas um direito previsto pela legislagdo trabalhista, que assegura ao servidor e estagiarios condi¢cdes
adequadas de deslocamento, contribuindo para a sua assiduidade e pontualidade.

Das Exigéncias de Habilitagdo

8.6. Para fins de habilitagdo, o fornecedor devera comprovar os requisitos descritos no Apéndice “A” deste
Termo de Referéncia.

9. ESTIMATIVAS DOS VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo sera determinado com base nas tarifas vigentes a época da
aquisicdo dos créditos de transporte, conforme estabelecido pelas operadoras de transporte publico.
O valor final sera calculado de acordo com as tarifas aplicaveis no momento, seguindo as condigGes de
ajuste tarifario. As tarifas atuais estao expostas no Apéndice “B” deste Termo.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento.
10.2. A dotagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

11
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Gestdo/Unidade: 220101

Fonte de Recursos: 500;

Programa de Trabalho: 22.101.04.123.0050.2151;

Elemento de Despesa: 33.90.49

Plano Interno: 2151 — GESTAO FISCAL, CONTAVIL E FINANCEIRA DO ESTADO.

mooO WPy

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dercausaa inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n® 14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133/2021);
c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

”n

nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n?
14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 quinze dias;

11.3. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133/2021).
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11.3.1. As sangOes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 9.2 ndo sdo cumulativas entre si, mas
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133/2021).

11.3.2. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimac&o (art. 157, da Lei n2 14.133/2021).

11.3.3.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n214.133/2021).

11.3.4.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a

11.5.

ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n2 14.133/2021 para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar, assim como as seguintes regras;

11.4.1. Antes da aplicagdo de qualquer sangdo administrativa, o rgdo promotor do certame devera
notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentagao de defesa prévia;

11.4.2.A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmagdo de

recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a
conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivagdo para aplicagdo da
penalidade, a sangdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razoes de
defesa;

11.4.3. O prazo para apresentacgdo de defesa prévia para a penalidade, sera de 05 (cinco) dias uteis
e 15 (quinze) dias Uteis para as demais penalidades, a contar da data da intimagao;

11.4.4.0 licitante contratado comunicara ao érgdo promotor do certame as mudangas de endereco
ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do contrato, considerando-se
eficazes as notificacbes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da
comunicagdo;

11.4.5. Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentagdo, o 6rgao
promotor do certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei n2
14.133/2021;

Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133/2021):
a) anaturezae a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
13
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.6. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n? 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n? 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n®
14.133, de 2021).

11.9. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

11.10. Os montantes relativos as multas moratdria e compensatdria aplicadas pela Administragdo poderdo
ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado, relativos as
parcelas efetivamente executadas do contrato;

11.11. Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do licitante contratado, € obrigatdria a cobranca judicial da diferenca.

11.12. Sem prejuizo da aplicagdo das sangbes acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesivos a
administra¢do publica na licitagdo ou na execugdo do contrato, nos termos da Lei 12.846/2013, sera
objeto de imediata apuragdo observando-se o devido processo legal estabelecido no marco
regulatdrio estadual anticorrupcao.

Vitdria, 02 de janeiro de 2025

14

2025-NQHNF3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  02/01/2025 16:17 PAGINA 14 /28

2025-92Q0TL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 18/02/2025 09:56 PAGINA 28/ 43



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Subsecretaria de Estado de Assuntos Administrativos
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO

Grupo de Recursos Humanos - GRH

GIOVANNI OLIVEIRA DOS SANTOS
Chefe do Grupo de Recursos Humanos

CARLA BRASIL MILANEZE
Gerente de Desenvolvimento Fazendario
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APENDICE “A” DO TERMO DE REFERENCIA

1 - Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1.1 - Habilitacdo juridica

1.1.1 - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

1.1.2 - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.1.3 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.1.4 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal —SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.1.5 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

1.1.6 - Sociedade simples: inscri¢gao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.1.7 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz

1.1.8 - Sociedade cooperativa: ata de fundag3do e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da

respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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1.1.9 - Agricultor familiar: Declaragdo de Aptid3o ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 42, §22 do Decreto n2 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

1.1.10 - Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de
2009 (arts. 17 a 19 e 165).

1.1.11 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

1.2 - Habilitacao fiscal, social e trabalhista

1.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

1.2.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.2.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

1.2.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

1.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante.

1.2.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a do Estado do
Espirito Santo, quando a sede ndo for deste Estado).

1.2.7 - Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste
item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia
de apresentacdo dos documentos relativos a sua matriz.

1.2.8 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda

respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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1.2.9 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.2.10 - Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, ndo se exige
comprovacao de regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas somente para formalizagdo da
contratacdo, observadas as seguintes regras:

1.2.10.1 - A licitante devera apresentar, a época da habilitagdo, todos os documentos exigidos para efeito
de comprovacgdo de regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restrigao.

1.2.10.2 - Havendo alguma restricao na comprovagao da regularidade fiscal ou trabalhista, é assegurado
o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.2.10.3 - O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administragdo Publica, ser
prorrogado por igual periodo.

1.2.10.4 - Em caso de atraso por parte do 6rgao competente para emissao de certidoes comprobatorias
de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante podera apresentar a Administracdo outro documento
que comprove a extingdo ou suspensao do crédito tributario, respectivamente, nos termos dos arts. 156
e 151 do Cddigo Tributario Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de certid3o.
1.2.10.5 - Na hipdtese descrita no inciso anterior, a licitante tera o prazo de 10 (dez) dias, contado da
apresentagdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior, para apresentar a certiddo
comprobatdria de regularidade fiscal ou trabalhista.

1.2.10.6 - O prazo a que se refere o item anterior poderd, a critério da Administragdo Publica, ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela licitante a impossibilidade de o 6rgédo
competente emitir a certidao.

1.2.10.7 - A formalizag¢do da contratacao fica condicionada a regularizacdo da documentacido
comprobatdria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des legais, sendo facultado a
Administragdo convocar as licitantes remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de

classificagao, ou revogar a licitagao.
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APENDICE “B” DO TERMO DE REFERENCIA

Valor (atual) da Passagem RS$4.40
Quantidade diaria de vales (ida e volta) 2
Previsao de usuarios 2
Quantidade mensal (previsio dias titeis) 22

Quantidade amual (e RIIES

Acré Scim;o‘.eﬁ‘l _16?/« f’(evéxiﬁalidadg s)

Valor (a‘tual) da Passagem
Quantldade dmnade vales (ﬁda;

Previsao de usuanos

Va‘lor (atual) da Passagem U7 | 1‘1{3'4,50
Quantldadc d‘léna devales (1da evo]xa) \.~ - VAN 2 2
Previsdo deusuanos i O £ Bt 2
Quantidade mensal 1 ' : ) i

Quantidade amal (meses) | b

Acréscimo em 10% (eventualidades RS 475,20
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APENDICE “C” DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

N° 002/2024

OBJETO: FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DE
DESLOCAMENTO DOS SERVIDORES E ESTAGIARIOS ALOCADOS NAS AGENCIAS REGIONAIS E
SUBGERENCIAS FISCAIS VINCULADAS A ESTA SECRETARIA DA FAZENDA.

Area Requisitante: GRUPO DE RECURSOS HUMANOS - GRH

Responsavel: Giovanni Oliveira dos Santos

| - Descricao da necessidade da contratacao, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico (Inciso I, §1°, Art. 18);

Trata-se da contratacéo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, das empresas Consoércio Noroeste
Capixaba, Consorcio Cachoeiro Integrado e Viacao Sao Gabriel para a prestacédo de servicos de
fornecimento de vale-transporte, a serem utilizados nos 6nibus que operam nos municipios de
Colatina, Cachoeiro de Itapemirim e Sao Mateus, respectivamente. O objetivo é atender as
necessidades de deslocamento dos servidores e estagiarios desta Secretaria da Fazenda, cobrindo
as despesas com transporte entre a residéncia e o local de trabalho, e vice-versa.

O vale-transporte € um beneficio instituido pela Lei n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, e
regulamentado no estado do Espirito Santo pela Lei Ordinaria n°® 3.981, de 27 de novembro de
1987 e suas alteracdes, a qual estende o beneficio aos Servidores Publicos da Administracéo Direta
e Indireta do Poder Executivo; além disso, a Lei Complementar n° 046/1994 prevé o pagamento do
Vale-Transporte aos servidores estaduais, nestes termos:

Art. 89. “O auxilio-transporte sera devido ao servidor publico ativo, na forma da lei, para
pagamento das despesas com o seu deslocamento da residéncia para o trabalho e do
trabalho para a residéncia, por um ou mais modos de transporte ptiblico coletivo,
computados somente os dias trabalhados. ”

Para os estagiarios, o direito ao vale-transporte € garantido pelo Decreto Estadual n° 3388-R, de
24 de setembro de 2013, com suas alteracdes, conforme disposto:

Art. 24. “O auxilio transporte sera concedido, mensal e individualmente, aos estagiarios
que exercerem atividades no ambito da Administragéo Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual e utilizarem o transporte coletivo publico para o efetivo deslocamento
de sua residéncia para o local de estagio. ”

§ 1° “Aos estagiarios lotados em Municipios atendidos por sistema de transporte publico
coletivo, a Administragdo Publica concedera vale transporte. “

Diante do exposto, justifica-se a contratacdo das referidas empresas, uma vez que sé&o as Unicas
fornecedoras dos servigos necessarios nos municipios mencionados. A prestacéo desse servico
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é imprescindivel para garantir o deslocamento dos servidores e estagiarios entre suas residéncias e
locais de trabalho, assegurando o funcionamento regular das atividades institucionais.

De se ver, portanto, que os servicos em questdo séo de natureza continua, de maneira que autorizam
a Administracdo, na linha do quanto previsto no art. 106 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2024, a celebracéo de contratos com prazo de até 5 (cinco) anos. No caso, a hipétese de contratagcéo
por periodo quinquenal viabiliza uma maior vantagem econémica em raz&o da reducdo dos custos
operacionais (recursos financeiros e pessoais, entre outros) demandados com a realizacéo de
procedimentos de contratacdo a cada ano. Tal vantagem econdmica devera ser atestada pela
autoridade competente da Secretaria em momento oportuno, assim como a existéncia de créditos
orcamentarios vinculados a contratacéo e a vantagem de manté-la por cada exercicio que perdurar.

Il - Demonstracao da previsdo da contratacao no Plano de Contratagc6es Anual (PCA), sempre
que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragao
(Inciso Il, §1°, Art. 18);

Conforme Decreto n® 5.353-R, de 28 de marco de 2023, a Secretaria de Estado de Gestédo e
Recursos Humanos - SEGER, a Secretaria de Estado de Economia e Planejamento - SEP e a
Secretaria de Estado de Governo - SEG editaréo, conjuntamente, normativo com instrugdes para
implementacé&o gradual e progressiva do Planejamento de Contratacées Anual - PCA.

Outrossim, a presente contratacdo encontra-se alinhada com o plano estratégico da SEFAZ.
Il - Requisitos da contratacao (Inciso lll, §1°, Art. 18);

Com o objetivo de cumprir a demanda das agéncias regionais e subgeréncias fiscais da Secretaria
da Fazenda, as empresas contratadas deverdo assegurar o fornecimento de vale transporte,
mensalmente, por meio de consesséo de crédito em cartdo magnético, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Deveréo registrar todas as ocorréncias havidas durante a execucdo dos servicos objetos deste
contrato a SEFAZ.

Além de responder por perdas, avarias e danos pessoais causados por comprovada culpa de seus
técnicos ou prepostos e responder por encargos trabalhistas, previdenciarios, fisicais e comerciais
resultantes da execu¢éo do contrato.

IV - Estimativas das quantidades para a contratacao, acompanhadas das memérias de calculo
e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratacoes, de modo a possibilitar economia de escala (Inciso IV, §1°, Art. 18);

O quantitativo solicitado foi estimado de acordo com a quantidade de usuérios que utilizaram o
beneficio no exercicio de 2024, com um acréscimo para suprir um possivel aumento no consumo em
razéo do ingresso futuro de novos servidores e estagiarios.

PLANILHA REPRESENTATIVA DE VALE TRANSPORTE

CONSORCIO NOROESTE CAPIXABA

ITEM |SIGA DESCRICAO

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
QUANTIDADE QUANTIDADE
DE USUARIOS VALES MENSAIS | VALES ANUAL POR TOTAL

POR SERVIDOR SERVIDOR
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SERVICO DE
LOTE | | 27719 | FORNECIMENTO DE 2 44 528 1056
VALE-TRANSPORTE
CONSORCIO CACHOEIRO INTEGRADO
QUANTIDADE DE | QUANTIDADE DE
ITEM |SIGA|  DESCRIGAO Sgﬁgﬂf&ﬁg‘zs VALE MENSAL POR | VALE ANUAL POR QU%RADE
SERVIDOR SERVIDOR
SERVICO DE
LOTE Il | 27719 | FORNECIMENTO DE 2 44 528 1056
VALE-TRANSPORTE
CONSORCIO VIACAO SAO GABRIEL
QUANTIDADE DE | QUANTIDADE DE
ITEM |SIGA DESCRICAO ggﬁg{,ﬁ’éﬁg‘; VALE MENSAL POR | VALE ANUAL POR QUmeADE
SERVIDOR SERVIDOR
SERVICO DE
LOTE Il | 27719 | FORNECIMENTO DE 2 44 528 1056
VALE-TRANSPORTE

A contratacdo sera realizada por item, sendo cada item referente & prestacéo do servico de
fornecimento de vale transporte em um municipio especifico. Assim, o item 1 sera contratado pelo
Consoércio Noroeste Capixaba, o Item 2 pelo Consércio Cachoeiro Integrado e o Iltem 3 pela empresa
Sé&o Gabriel. Essa forma de contratacéo visa atender as especificidades e necessidades de cada
municipio, respeitando as competéncias de cada empresa, garantindo maior eficiéncia na execugéo
dos servicos e o cumprimento das obrigacées de forma localmente adaptada.

V - Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e economica da escolha do tipo de solucdo a contratar (Inciso V, §1°, Art.
18);

Acompanhando os trémites ja consolidados em processos cujo objeto & o fornecimento de vale
transporte, a inexigibilidade de licitacdo se mostra mais apropriada e, sendo assim, devera ser
realizada a pesquisa de preco junto as empresas responsaveis pelo servico para efeito de
consolidacéo do orcamento estimado

Justifica-se a contratacéo das empresas Consorcio Noroeste Capixaba, Consoércio Cachoeiro
Integrado e Viacao Sao Gabriel pelo fato de deterem a competéncia para executar todas as
atividades relacionadas ao servico de fornecimento de vale transporte nos municipios de Colatina,
Cachoeiro de Itapemirim e Sao Mateus, respectivamente.

VI - Estimativa do valor da contratacao, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderao constar de anexo
classificado, se a Administracao optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitacao
(Inciso VI, §1°, Art. 18);

A contratacéo n&o possui um valor total definido, uma vez que se trata de empresas fornecedoras
de vale-transporte. Os custos reais serdo determinados com base nas tarifas vigentes a época da
aquisicéo dos créditos de transporte, conforme estabelecido pelas operadoras de transporte publico.
O valor final seréa calculado de acordo com as tarifas aplicaveis no momento, seguindo as condi¢des
de ajuste tarifario.

Contudo, a tabela abaixo apresenta uma estimativa, com base na tarifa atual, com o acréscimo em
10% por ano para eventualidades no decorrer do contrato.

]
(8]
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ESTIMATIVA DE GASTOS — CNC 2025-2030
Valor (atual) da Passagem R$ 4,40
Quantidade diaria de vales (ida e volta) 2
Previs&do de usuarios 2
Quantidade mensal (previsdo dias uteis) 22
Valor mensal estimado R$ 387,20
Quantidade anual (meses) 12
Valor anual (R$) R$ 4.646,40
Acréscimo em 10% (eventualidades) R$ 464,64
Valor anual total (R$) R$ 5.111,04
Valor quinquenal total (R$) R$ 31.203,42
ESTIMATIVA DE GASTOS - Cl 2025-2030
Valor (atual) da Passagem R$ 4,70
Quantidade diaria de vales (ida e volta) 2
Previsédo de usuarios 2
Quantidade mensal (previsédo dias uteis) 22
Valor mensal estimado R$ 413,60
Quantidade anual (meses) 12
Valor anual (R$) R$ 4.963,20
Acréscimo em 10% (eventualidades) R$ 496,32
Valor anual total (R$) R$ 5.459,52
Valor quinquenal total (R$) R$ 33.330,91
ESTIMATIVA DE GASTOS - VSG 2025-2030
Valor (atual) da Passagem R$ 4,50
Quantidade diaria de vales (ida e volta) 2
Previsdo de usuarios 2
Quantidade mensal (previséo dias uteis) 22
Valor mensal estimado R$ 396,00
Quantidade anual (meses) 12
Valor anual (R$) R$ 4.752,00
Acréscimo em 10% (eventualidades) R$ 475,20
Valor anual total (R$) R$ 5.227,20
Valor quinquenal total (R$) R$ 31.912,57
Estimativa do valor total do contrato (R$) R$ 96.446,90
VIl - Descricao da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a

manutencio e a assisténcia técnica, quando for o caso (Inciso VII, §1°, Art. 18);
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Fornecimento mensal de vale transportes, por meio da concesséo de crédito em cartdo magnético,
de acordo com os procedimentos adotados na Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo —
SEFAZJ/ES.

Verifica-se que a solugc&o de contratacéo apresentada neste estudo é a de contratacéo direta das
empresas autorizadas a prestacéo do servico de fornecimento de vales-transporte nos municipios
de Colatina, Cachoeiro de Itapemirim e S&o Mateus, por meio de Inexigibilidade de Licitacdo, em
conformidade com o artigo 74, caput, da Lei n® 14.133/2021, pelo prazo de 5 (cinco) anos

VIl - Justificativas para o parcelamento ou nao da contratagao (Inciso VIll, §1°, Art. 18);

A contratacdo sera realizada por item, sendo cada item referente & prestacédo do servico de
fornecimento de vale transporte em um municipio especifico. Assim, o item 1 sera contratado pelo
Consorcio Noroeste Capixaba, o Item 2 pelo Consércio Cachoeiro Integrado e o Item 3 pela empresa
Sé&o Gabriel. Essa forma de contratacéo visa atender as especificidades e necessidades de cada
municipio, respeitando as competéncias de cada empresa, garantindo maior eficiéncia na execugéo
dos servicos e o cumprimento das obrigacdes de forma localmente adaptada.

IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis (Inciso IX, §1°, Art.
18);

A contratacéo busca atender as legislacdes vigentes quanto a necessidade locomog&o dos
servidores e estagiarios, de maneira que assegure a manuntencdo das ativadades desta SEFAZ.

X - Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebracio do contrato,
inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacao e gestao
contratual (Inciso X, §1°, Art. 18);

A efetiva contratacdo do objeto n&o exigira providéncias prévias por parte da Administracdo. A
SEFAZ possui corpo técnico capacitado para exercer a fiscalizagéo e gestdo do contrato, além de
néo haver necessidades de intervencgoes fisicas ou de sistema.

XI - Contratacoes correlatas e/ou interdependentes (Inciso Xl, §1°, Art. 18);

N&o ha contratacéo correlata/interdependente ao solicitado no processo em questdo, que possa
interferir ou merecer maiores cuidados no planejamento da futura prestacéo de servico.

Xll - Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica
reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel (Inciso XII, §1°,
Art. 18);

O uso de transporte coletivo publico reduz a emisséo de poluentes, o consumo de combustiveis e o
uso de recursos naturais, além de diminuir congestionamentos e melhorar a qualidade do ar. Ele
promove o uso eficiente de energia e contribui para um planejamento urbano mais sustentavel,
ajudando a preservar o meio ambiente e a combater as mudancas climaticas.

XIll - Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratagao para o atendimento da
necessidade a que se destina (Inciso XIll, §1°, Art. 18).

E viavel a presente contratacdo em estudo, sob a realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
24
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licitacéo, visando a contratacdo dos servicos das empresas Consorcio Noroeste Capixaba,
Consorcio Cachoeiro Integrado e Viagao Sao Gabriel. Dessa forma, a pretensa contratacéo da
solucéo pretendida apresenta viabilidade técnica, operacional e orcamentaria, assim como a
adequacéo a necessidade identificada na demanda de contratacéo.
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MAPA DE RISCOS

RISCO 1 Nao haver disponibilidade or¢gamentaria

A néo contratagdo implicara na auséncia de fornecimento de vale
transporte para usuarios das agéncias e subgerénciais fiscais e
consequente descumprimento das exigéncias da legislacdo.

Dano

Impacto Baixo () Médio ( ) Alto (x)
Probabilidade Baixa (x) Média ( ) Alta ()
ACOES PREVENTIVAS RESPONSAVEL PRAZO i
Incluir no PCA e no Equipe de S— -
Planejamento Estratégico da Plangjarlr))ento de IR0 da realizacdo.do PCA %
SEFAZ. Contratagéo N
ACOES DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL PRAZO 5
Buscar rema_nejamento de Eq_uipe de DulSEte & ltrucEo processual K
valores previsto no Planejamento de P 8
orgcamento anual. Contratacdo R
z
RISCO 2 Prestacao insuficiente dos servicos b
Do Néo afenderé as ner.:essifiade.s da SEFAZ e impossibilitara o g
atendimenrto as legislagdes vigentes referente ao deslocamento
dos usuarios. L
Impacto Baixo () Médio () Alto (x) B
Probabilidade Baixa ( ) Média ( x ) Alta () ]
ACOES PREVENTIVAS RESPONSAVEL PRAZO B
Reviséo de cada clausula y - ~ g
Y- Equipe de fiscalizagdo Durante a execuggo do b
de obrigagbes da e aicato %
contratada e forma de 4
prestagédo do servigo. 4
ACOES DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL PRAZO g
Notificar a contratada e Equipe de fiscalizagédo Durante a execugéo do contrato
aplicar as sancoes descritas
no edital.
RISCO 3 Atraso na conclus3o da licitagdo
Dano Na“q a’tendimeqtq da demanda no prazo necessario, causando
prejuizo nas atividades da SEFAZ.
Impacto Baixo () Médio ( ) Alto (x)
Probabilidade Baixa () Média (x) Alta ( )
ACOES PREVENTIVAS RESPONSAVEL PRAZO
Prioridade na contratagdo Agentes de Durante a instruc&o processual

26
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Contratrag&o
AGOES DE CONTIGENCIA RESPONSAVEL PRAZO
Deﬂagragf'vo de Agentes de Durante a instrugcéo processual
contratagdo ~
. Contratragéo e

emergencial .

demais setores

envolvidos

GIOVANNI OLIVEIRA DOS SANTOS
CHEFE GRUPO RECURSOS HUMANOS
GRUPO DE RECURSOS HUMANOS — GRH/SEFAZ

CARLA BRASIL MILANEZE
GERENTE DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO FAZENDARIO — GEDEF/SEFAZ

27
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