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CONTRATO N° 2024.000060.22101.01
CONVITE N° CI 001/2024
PROCESSO N° 2023-50PJN

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
FAZEM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA E O MARCELO DA
SILVA CUNHA LEITAO PARA A
CONTRATACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA INDIVIDUAL -
SERVICOS DE CONSULTORIA
INDIVIDUAL NA AREA COMPRAS
PUBLICAS, COM AS  REGRAS
PREVISTAS NAS POLITICAS DE
AQUISICOES DO BANCO.

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
- SEFAZ, doravante denominada CONTRATANTE, 6rgdo da Administracdo Direta do
Poder Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 27.080.571/0001-30, com sede na
Avenida Jodo Batista Parra, n°® 600, Enseada do Sud, Vitéria/ES, representada
legalmente pelo seu Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos, ALEX
FAVALESSA DOS SANTOS, nomeado pelo Decreto N° 1101-S, de 07.06.2024,
publicada no DIO/ES de 10 de junho de 2024 e da SECRETARIA DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS - SEGER, denominada EXECUTORA, 6rgdo da Administracdo
Direta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o n®© 07.162.270/0001-48, com sede
na Avenida Governador Bley, n® 236, Centro, Vitoria/ES, neste ato representada pelo
Sr. MARCELO CALMON DIAS, e o Sr. MARCELO DA SILVA CUNHA LEITAO,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), com endereco na Av. Maruipe, n°® 65,
Santa Cecilia, Jucutuquara, Vitéria/ES, ajustam o presente CONTRATO DE
CONSULTORIA, nos termos da Lei n® 14.133/21, dos Decretos Estaduais 5352-R/2023,
5545-R/2023 e da GN 2350-15, do Banco Interamericano de Desenvolvimento, de
acordo com o Termo de Ratificacdo da Consultoria Individual do Processo supra, parte
integrante deste instrumento independente de transcricdo, ficando, porém, ressalvadas
como nao transcritas as condicOes nela estipuladas que contrariem as disposicOes deste
CONTRATO, que se regera pelas Clausulas seguintes:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Servigos De Consultoria
Individual Na Area De Compras Publicas, nas condicbes estabelecidas no Termo de

Referéncia, Anexo I do Edital.

1.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de
transcricao, os seguintes anexos:

(a) Convite e todos os seus Anexos;

(b) Certificado De Elegibilidade e de Integridade;
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(c) Praticas Proibidas pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento, de acordo com
o item 1.16 da GN-2350-15, de Maio de 2019 - Anexo B;

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

2.1 - O valor anual TOTAL da contratacdo é de R$ 165.319,80 (cento e sessenta
e cinco mil, trezentos e dezenove reais e oitenta centavos).

2.2 - O Contratado receberd, a titulo de honorarios, o valor mensal de R$ 13.776,65
(treze mil, setecentos e setenta e seis reais e sessenta e cinco centavos).

2.3 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacdo.

2.4 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependerdo dos servicos/objetos efetivamente prestados/entregues,
conforme cronograma fisico/financeiro indicado no Termo de Referéncia.

2.5 - O reequilibrio econémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em
especial o reajuste e a repactuacdo, observara, conforme a natureza do objeto
contratual, as regras previstas nos Arts. 45 a 53 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023
e na Lei Federal n° 14.133/2021, inclusive quanto a renuncia irretratavel por
auséncia de requerimento formal durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao (art. 46 do Decreto).

2.6 - Os precos contratados sao fixos, somente podendo ser repactuados/reajustados
para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro apos o interregno de um ano,
mediante solicitacdo do contratado.

2.7 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao/reajuste sera
contado a partir do inicio da vigéncia do contrato.

2.8 - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitagao.

2.9 - Apods o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, os precos iniciais
para os custos decorrentes de mercado poderdo ser reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo contratante, do indice INPC - IBGE (Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade, com base na seguinte formula:

VR =V (I - I°) / 19, onde:

VR = Valor do reajuste;

V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precgos correspondente a
més-base;
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I = Indice relativo ao més de reajuste.

2.10 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

2.11 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela uUltima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

2.12 - Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

2.13 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao
entdo em vigor. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, sera
adotado o novo indice definido para a Administracdo Estadual na contratacdo de
servigos semelhantes.

2.14 - A repactuacdo e o reajuste de precos serdo formalizados por apostilamento.

2.15 - As repactuacbes e os reajustes nao interferem no direito das partes de
solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econdmico dos contratos
com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E EXECUGCAO DA
CONSULTORIA

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses e tera inicio no dia
posterior ao da publicacdo do respectivo instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PCNP ou em caso de impossibilidade de publicagdo no portal,
a vigéncia tera inicio no dia posterior ao da publicacdo no Diario Oficial do Estado,
sendo finalizado com a entrega, recebimento e pagamento, na forma do Artigo 105,
da Lei n° 14.133/2021.

4.2 - A gestdo do contrato, inclusive quanto a prorrogacdo, deve observar o que
disposto no art. 22 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023 e em orientacdes
complementares da Administragdo Estadual.

4.3 - Aplica-se a este Contrato a hipétese de extingdo prevista no art. 106, III, da Lei
Federal n® 14.133/2021, mediante justificativa da medida excepcional e prévia oitiva
da Procuradoria Geral do Estado.

4.4 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima,
ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado.
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4.5 - A prorrogacao automatica deve ser registrada por apostilamento e instruida
com a exposicao das justificativas e o novo cronograma de execucao e desembolso.

4.5.1. A prorrogacdo estara condicionada a disponibilidade orcamentaria prevista no
POA.

5 - CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.

5.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

a) Gestao/Unidade: 220101 - SEFAZ;

b) Fonte de Recursos: 754 - Recursos de Operagoes de Crédito;

C) Programa de Trabalho: 10.22.101.04.123.0050.2151;

d) Elemento de Despesa: 3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA;

e) Plano Interno: 2151 - Gestdo Fiscal, Contabil e Financeira do Estado.

5.3 - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6 - CLAUSULA SEXTA: GARANTIA DE EXECUCAO

6.1 - Ndo havera garantia contratual, conforme item 4.11 da GN 2350-15.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO

7.1 - O regime de execugdo contratual é o de Contrato por Soma Global, conforme
estabelecido na GN 2350-15.

7.2 - O consultor devera elaborar os produtos constantes no Termo de Referéncia.

7.2.1. Apbs executado o servico do periodo, conforme cronograma do Termo de
Referéncia e, estando em condicdes de ser recebido na forma estabelecida na
contratacdo, o contratado deverd comunicar a fiscalizagdo, por escrito, a fim de que
seja realizada conferéncia quanto ao cumprimento das exigéncias de carater técnico;

7.2.2. Emitir termo detalhado, por fiscal ou comissao designada, contendo o registro, a
analise e a conclusdo acerca da medicao da parcela do contrato;

7.2.3. Analisar demais documentos previstos na contratagdao, por gestor ou comissao
designada.

7.3 - Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelo
fiscal e pelo gestor, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento
das exigéncias contratuais.
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7.4 - O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao dos servigcos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.5 - O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, na forma do art. 11 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.6 - O gestor do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo, na forma do art. 10 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.7 - Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.7.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado da execucdo do objeto g,
se for o caso, podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.7.2. O gestor do contrato devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério;

7.8 - Caso a fiscalizagao identifique irregularidades que impecam o recebimento
provisério dos servicos, o gestor ou fiscal devem indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

7.9 - Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicdao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.11 - A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de
2021)

7.12 - O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.13 - Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.14 - O gestor do contrato deve comunicar o contratado para que emita a Nota Fiscal
ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.
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7.15 - Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento
de cobranga.

7.16 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato.

7.17 - O contrato sera recebido definitivamente, observadas as seguintes etapas
sequenciais:

7.18 - apds concluidos os servigos e obrigacGes previstos no contrato, realizar a
avaliacdo do funcionamento, produtividade dos equipamentos e/ou instalagdes,
guando couber, incluindo testes e ensaios que forem necessarios; e

7.19 - emitir termo detalhado, pelo gestor ou comissao designada, para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatdorios e
documentacao apresentados.

8 - CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 - Compete ao Contratado:

8.1.1 - A execucdo das atividades determinadas pela SEGER e a entrega dos produtos
nos prazos indicados, dentro dos padrdes de qualidade esperados;

8.1.2 - Responsabilizar-se integralmente pelas despesas relativas a transporte,
alimentacdo e hospedagem;

8.1.3 - Comprovacgao do recolhimento dos encargos sociais e demais impostos cabiveis;
8.1.4 - Responsabilizar-se por todos os documentos por ele produzidos;

8.1.5 - Obedecer aos prazos acordados para a elaboracao dos documentos, sob risco de
suspensdo do pagamento até a efetiva entrega, bem como a aplicagdo das sancGes
previstas na legislacdo vigente;

8.1.6 - Manter as condigdes de habilitacdo e qualificacdo durante toda a vigéncia
contratual;

8.1.7 - Entregar os produtos/servicos de acordo com as condigbes e prazos propostos;

8.1.4 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor
competente do Contratante;

8.1.5 A manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagcbdes assumidas, todas as condigOes de habilitacdo e qualificacao exigidas
na licitagdao, conforme dispde o inciso XVI do art. 92 da Lei Federal 14.133/2021;

8.1.6 Apresentar a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e sociais em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execucao do contrato, mediante apresentacao em especial dos
documentos elencados na Clausula “Dos Encargos Trabalhistas”, deste Contrato;
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8.1.7 E demais atribuicGes previstas no Termo de Referéncia.
8.2 - Compete a Contratante (SEFAZ):
8.2.1. Efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;

8.2.2. Emitir decisdo sobre eventuais solicitagdes ou reclamagoes relacionadas a
execucgao dos contratos no prazo maximo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo;

8.2.3. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo;

8.2.4. Compete a Executora (SEGER):

8.3.1. Designar servidor(es) responsavel(eis) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
entrega dos produtos adquiridos;

8.3.2. Proporcionar todas as facilidades para que o Consultor possa cumprir suas
obrigacOes dentro dos prazos e condicOes estabelecidas;

8.3.3. Receber os produtos e verificar a conformidade com as especificagdes
estabelecidas;

8.3.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as
obrigacdes assumidas pelo consultor;

8.3.5. Disponibilizar infraestrutura necessaria para o desempenho das atividades
presenciais do Contratado;

8.3 - Da Protecao de Dados Pessoais.

8.4.1. Protecdao de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes
comprometem-se a envidar todos os esforcos para resguardar e proteger a
intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando
as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento,
transmissao e eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei
Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais”), no Decreto
Estadual n© 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.

8.4.2. Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar, ao longo de toda a
vigéncia do Contrato, todas as obrigagdes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipotese legal de tratamento;

8.4.3. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos
16 e 18 da Lei Federal n°® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

a) Notificar imediatamente a CONTRATANTE e a SEGER;
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b) Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao requerimento; e

c) Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo
necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente
coletados e em conformidade com as hipdteses legais que autorizam o
tratamento;

As partes devem assegurar que o0 acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que
necessitem acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para o cumprimento deste Contrato e da legislacdo aplicavel,
assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a obrigagGes de sigilo
e confidencialidade;

A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das
obrigacdes da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n® 13.709/2018;

Protecdao de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas
especificas do tratamento de dados pessoais e o estado atual da tecnologia, a
CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados e informagdes de acessos ndo autorizados e de
situagOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou
gualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informacodes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacdo, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos
titulares dos dados, acerca do incidente de seguranga;

As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacdo e na
mitigacdo das consequéncias de cada incidente de seguranga;

Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados
pessoais pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e demonstracdo da observancia
da adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pelo cumprimento da legislagcdo de protecao de dados ou de
privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel;

Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou
prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n® 13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-
R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas
a este Contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento do
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disposto nestas clausulas, permitindo a realizagcdo de auditorias e inspegoes,
diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relagao
ao tratamento de dados pessoais;

8.4.12. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboragdo de
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no
artigo 38 da Lei Federal n® 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato;

8.4.13. Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para
fins diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a
CONTRATADA sera notificada para promover a cessagao imediata desse uso, sem
prejuizo da rescisdo do Contrato e de sua responsabilizacdo pela integralidade
dos danos causados;

8.4.14. Eliminagdao. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA deverd em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-
los, inclusive eventuais cdpias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacao.

9 - CLAUSULA NONA: DOS ADITAMENTOS

9.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na
Lei 14133/2021, apdés manifestacdo formal da Procuradoria Geral do Estado.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
contratado que:

a) Der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao
do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n©® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 - Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangdes:
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a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da
Lei n© 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n°® 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “*d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave

(art. 156, §59, da Lei n° 14.133/2021);
d) Multa:

1. Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) ou 20 (vinte) dias;

1.1. O atraso superior a 60 (sessenta dias) dias autoriza a Administracao a promover
a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

2. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “a” a “*h” do subitem 10.1,
de 1% (um por cento) até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

10.3 - A aplicacdo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99, da Lei n° 14.133/2021).

10.4 - As sangdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c¢” do item 10.3 ndo sdo
cumulativas entre si, mas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n°® 14.133/2021).

10.5 - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n©
14.133/2021).

10.6 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.7 - A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditdorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021 para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar, assim como as seguintes regras:

10.7.1 - Antes da aplicagdo de qualquer sangdo administrativa, o érgdo promotor do
certame devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentagdo de defesa
prévia;

10.7.2 - A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmagéo
de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no

2024-T9H8KYV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/11/2024 10:15 PAGINA 10 /55



Programa de Modernizagao da Gestdo Fiscal P
do Estada do Espirito Santo Unidade de Coordenagao do Secretaria da Fazenda

Profisco - SEFAZ

Banco Interamericano
de Desenvolvimento

-
£ PROFISCOI| oot oo eToe

minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivacao para
aplicacdao da penalidade, a sancao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega
das razoes de defesa;

10.7.3 - O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade prevista na
alinea “a” do subitem 11.3 sera de 05 (cinco) dias Uteis e 15 (quinze) dias (teis para as
demais penalidades, a contar da data da intimacdo;

10.7.4 - O licitante contratado comunicara ao 6rgdo promotor do certame as mudangas
de endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificacdes enviadas ao local anteriormente indicado, na
auséncia da comunicacdo;

10.7.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua
apresentacdo, o drgao promotor do certame proferirad decisdo fundamentada e adotara
as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser
exercido nos termos da Lei n® 14,133/2021;

10.8 - Na aplicacdo das sancgbes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n©°
14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) 0s danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.

10.9 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.10 - O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicagcdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021).

10.11 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art.
163 da Lei n© 14.133/21.

10.12 - Os montantes relativos as multas moratoria e compensatéria aplicadas pela
Administragdo poderao ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores
devidos ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente executadas do
contrato;
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10.13 - Em qualquer caso, se apos o desconto dos valores relativos as multas restar
valor residual em desfavor do licitante contratado, é obrigatdria a cobranca judicial
da diferenca.

10.14 - Sem prejuizo da aplicacdo das sangbes acima descritas, a pratica de
guaisquer atos lesivos a administracdo publica na licitacdo ou na execugao do
contrato, nos termos da Lei 12.846/2013, serd objeto de imediata apuracdo
observando-se o devido processo legal estabelecido no marco regulatério estadual
anticorrupcao.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL OU TRABALHISTA

11.1 - Constatado que o Contratado ndo se encontra em situacao de regularidade
fiscal ou trabalhista, o mesmo serd notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis
regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o
procedimento de aplicacdo de sancoes.

11.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndao comprovada a regularidade e que nao
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da
tramitacao do procedimento de aplicacdo de sancdes.

11.3 - Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

11.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificacdo da multa, se o
Contratado ndo regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administragao
decidir sobre iniciar ou ndo procedimento de rescisao do contrato, podendo deixar de
fazé-lo se reputar que a extincdo antecipada do contrato ocasionara expressivos
prejuizos ao interesse publico.

11.5 - Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informara a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre
os créditos em seu favor, antes mesmo de ser notificado.

12 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO

12.1 - A rescisdao do Contrato podera ocorrer nas hipdteses e condigdes previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

13 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS

13.1 - Os recursos, representacdo e pedido de reconsideragdo, somente serdao
acolhidos nos termos do Arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

14 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

14.1 - A execugao do contrato serd acompanhada pela Secretaria de Estado de
Gestao de Recursos Humanos - SEGER, designado representante da Administracao,
que devera atestar a execugdo do objeto contratado, observadas as disposicdes deste
Contrato, sem o que ndo sera permitido qualquer pagamento.
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15 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS CASOS OMISSOS

15.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos de demais leis
brasileiras.

16 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

16.1 - Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo,
para dirimir qualquer davida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

16.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto
a interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugao
administrativa, com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio
de um ou mais meios de solucdao consensual de conflitos previstos na Lei
Complementar Estadual n° 1.011/2022.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em via Unica -
eletronicamente, para que produza seus efeitos legais.

Vitoria/ES, 28 de novembro de 2024.
ALEX FAVALESSA DOS SANTOS
CONTRATANTE
MARCELO DA SILVA CUNHA LEITAO
CONTRATADO
MARCELO CALMON DIAS

EXECUTORA
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CONVITE PARA CONTRATACAO DE CONSULTOR
INDIVIDUAL N2 001/2024
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OBIETO: Contratagdo de Servigos de Consultoria Individual na drea de Compras
Plblicas para atender &s demandas do Orgio Executor do Programa de
Modernizac8o da Gestdo Fazendaria (PROFISCO Il) no ambito do Produto 3.3
Implantagdo do Modelo de Gestao de Aquisigdo do Estado.

Processo: 2023-50FPIN

Projeto de Meodernizacdo da Gestdo Fiscal do Estado do Espirito Santo —
PROFISCO 1

Contrato de Empréstimo N2 4741/0C-BR, celebrado entre o Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID e Estado do Espirito Santo

2024-RKSBEC - E-DOCS - DOCUMENTO QRIGINAL

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/ES

Prazo final para apresentacido de proposta: 21/06/2024
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CONVITE PARA CONTRATAGCAO DE CONSULTOR INDIVIDUAL N2 001/2024

Instituigdo: BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - BID.

Pais: Brasil.

Projeto: Projeto de Modernizacdo da Gest3o Fiscal do Estado do Espirito Santo — PROFISCO 11
Resumo: Contratacdo de Servigos de Consultaria Individual na drea de Compras Pdblicas.
Empréstimo n?: 4741/0C-BR.

Valor mensal do contrato: R$13.776,65 (treze mil, setecentos e setenta e sels reais e sessenta e
cinco centavos), com duragdo de 12 (doze) meses.

Processo n?: 2023-50PIN

Data limite: 21/06/2024

0 Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Estado da Fazenda, recebeu um
financiamento do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para Projeto de Modernizacdo
da Gestdo Fiscal do Estado do Espirito Santo — PROFISCO I, e se propde a utilizar parte destes
fundos para a Contratagdo de Servicos de Consultoria Individual na drea de Compras Piblicas.

0s servigos de consultoria tém por objeto a contratacio da consultoria individual na drea de
compras plblicas para apolar no desenvolvimento de Estude Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia para Contratagdo de Consultoria Empresarial além de apole a gestdo do subproduto
3.3.1 "Otimizacdo da Politica de Gestdo de Compras Piblicas”™ contemplado no dmbito do
PROFISCO 1.

0 consultor selecionado realizard o servigo especializado por um periodo de 12 (doze) meses,

conforme atividades e atribuicBes previstas no Termo de Referéncia (Anexo A).

A Secretaria de Estado da Fazenda convida os consultores elegiveis a manifestarem interesse em
relagdo aos servigos solicitados. Os consultores interessados deverdo prestar informagfes que
demonstrem que estdo qualificados para prestar os servigos de Consultoria Individual com

conhecimento técnico especializade em compras plblicas.

104

TOER2024 153 PAGINA 2/

S - DOCUMENTO QRIGINAL

2024-R¥SBBC - E-DOH

2024-T9HBKYV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/11/2024 10:15 PAGINA 15/55



Programa de Modernizagao da Gestao Fiscal .
do Estada do Espirito Santa Unidade de Coordenagao do Secretaria da Fazenda

Profisco - SEFAZ

Banco Interamericano

-
PROFISCOI| S po e

de Desenvolvimento
NN i 5
PROFISCOIl (UCP) oremo s
EEi—— e SecrotwiodoFazends

A Selecdo de Consultor Individual serd de acordo com os procedimentos indicados nas Politicas
para Sele¢do e Contratacdo de Consultores financiados pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID — GN 2350-15 (Anexo B).

Os profissionais interessados em participar da sele¢cdo devem apresentar os documentos por meio
eletrdnico, através do sistema eletrénico de processos do Estado do Espirito Santo E-Docs®. No link

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos estdo disponiveis o manual e videos

tutoriais que auxiliam na utilizacdo do sistema.

Os documentos litados no item 12 do Termo de Referéncia devem ser nomeados no seguinte
padrdo (Convite para Contratacdo de Consultor Individual n® 001-2024. Nome do Candidato), e
enderecados a CPL-Profisco 11, via encaminhamento, conforme imagens a seguir:

gt e e 1 b AL LA BN, S o8 0
45 'Y
l 4
2Ty Conde Corne e Docarmstin
[ S et pans dirne
micar @
Uplead o Desmrmoonss [ I (R
Mals opgoes
w, ar [ e e = Bacarm ¢ [
Sommm ¢ Dacrwrace - - WV Corstm [ 20 Proezeem

Aot e o O D A ok U 0 e e e 4 et ¢ et & DBt e teower B bomee e W DEe R W e e

- I— W S— ————— % 3 —— - g e o —
P il R s A pt h v

* O cadastro e acesso 20 sistema se da por meio do portal HTTPS://E-DOCS ES.GOV.BR/.
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' sucesToes ORGAD seTOR GRUPOS £ COMISSOLS SERVIDOR
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0 PERMANENTE DE UICTTAGAD - PROFISCO Il - SEFAZ ‘
S: S/ SEFAZ

O prazo final para envio dos documentos sera até as 23h59min do dia 21/06/2024.

Maiores informagdes podem ser obtidas através do e-mail cpl.profisco2 @sefaz.es.gov.br.

Leandro Costa Rocha
Agente de Contrata¢do - Suplente
CPL/Profisco Il

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

CIDADAD
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Sub: taria de Administragdo Geral

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
NA AREA DE COMPRAS PUBLICAS

Profisco Il ES - Contrato de Empréstimo 4741/0C-BR
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Servicos de Consultoria Individual na area de Compras Publicas para
atender as demandas do Org&o Executor do Programa de Modernizagdo da Gest&o Fazendaria
(PROFISCO II) no ambito do Produto 3.3 Implantacdo do Modelo de Gestdo de Aquisicdo do
Estado, cujos recursos séo provenientes do Contrato de Empréstimo BID 4741/0OC-BR.

2. DA CONTEXTUALIZA(}AO E JUSTIFICATIVA
2.1. Contextualizagao

A sociedade e 6rgdos de controle demandam uma crescente responsabilidade dos gestores
publicos quanto ao aprimoramento de processos e construcdo de instrumentos de gestao que
garantam maior eficacia e eficiéncia no uso dos recursos publicos. Neste contexto, as compras
publicas sdo um tema critico pois a falta de estratégias para se realizar melhores compras pode
gerar enormes impactos na oferta de servicos governamentais e potenciais prejuizos ao ente
publico.

Torna-se essencial, portanto, o estabelecimento de tais estratégias a exemplo de: procurar
obter economias de escala, fomentar competitividade do mercado, minimizar a sazonalidade e
flutuacao nos precos, efetuar um melhor dimensionamento e definicdo da demanda para reduzir
desperdicios, substituir materiais e servicos precarios e, também, prezar pela padronizacao de

produtos de baixa complexidade.

Ademais, é essencial enxergar o tema de compras através de um viés mais abrangente,
tratando como tema de gestdo de suprimentos do Estado, cujo processo inicia-se desde o
surgimento da demanda, o planejamento de compras, passa para a implementacdo da
estratégia de compra — seja centralizada ou ndo, definicao de requisitos, selecéo do fornecedor,
gestdo da oferta dos materiais ou servicos, monitoramento da execucdo e qualidade das
compras e, por fim, retroalimentacdo do planejamento visando a melhoria continua do

processo.

Ed. Fabio Ruschi, Av. Govemador Bley, 236, 1 ° andar - Centro - Vitoria - CEP: 29010-150 - Tel.: (27) 3636 5259
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No ambito do Governo do Estado do Espirito Santo, a Secretaria de Gestdo e Recursos
Humanos (Seger) é detentora das competéncias de elaborar estudos para reformulacéo de
politicas, planejar coordenar e executar as atividades de administracdo geral e administrar
atividades relativas a licitacdo e contratacdo firmadas pela Administracdo Publica Direta,
autarquica e fundacional.

Ademais, considerando a legislacdo vigente sobre licitacdes publicas e as exigéncias de
atendimento a controle interno, a Seger, como secretaria responsavel pelo Sistema de Compras
e Licitacdes (SCL), publicou e mantém atualizadas normas de procedimento que, via de regra,
nao criam exigéncias legais, mas concentram de forma esquematizada em fluxo todas as acdes
a serem observadas pelos servidores na instrucdo de determinado processo, a partir de

legislacdes que a precedem.

Atualmente, a estratégia de compras utilizada centraliza a licitacdo e gestdo contratual dos
chamados “Servigos Corporativos” na Seger, quais sejam os servigos de: telefonia mével,
telefonia fixa, telefonia LDN, passagens aéreas, manutencdo e abastecimento da frota. Estes
séo contratados através da Subsecretaria de Administracdo Geral (SUBAD) na qual o processo
passa por trés etapas:

1) Fase interna e acompanhamento da execucao do contrato na Geréncia de Servigcos

Corporativos (GECOR);
2) Fase licitatéria na Geréncia de Licitacdes (GELIC); e,

3) Gestao do contrato na Geréncia de Gestdo de Contratos e Convénios (GECOV).

Além dos servicos acima, a GELIC instrumentaliza Atas de Registro de Precos (ARPs) para
aquisicado de alguns materiais (papel A4, café e papel higiénico), sendo toda a instrucao (fase

interna, licitacdo e gestao das atas) realizada também pelo setor.

Em relacdo aos demais 6rgados do Executivo Estadual, falta a definicdo de metodologia mais
padronizada e transparente de planejamento. Assim, limitando o acesso e consolidacdo de
informacdes sobre as compras do Estado como um todo, inclusive, dificultando as tomadas de
decisao baseadas em dados no que tange as acdes para promog¢ao de melhorias.

Visando impulsionar o caminho das melhorias nas compras publicas deste Estado, a GECOR
realizou em 2021 benchmarking com 6rgaos gestores das areas de compras em diferentes
Unidades Federativas (UFs). Identificou-se que todas as UFs centralizam as contratacdes de

bens e servicos comuns aos seus 6rgédos, sendo ainda, aproximadamente, 64% dessas
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centralizacdes via Atas de Registro de Precos (ARPs). Ndo ha, porém, uma padronizacéo
nacional geral quanto aos critérios de centralizacdo dos objetos. Cada UF implementa a
estratégia conforme sua visdo de compras, com algumas fixando os objetos a serem
centralizados via legislacdo e outras centralizando conforme a economicidade e tendéncias de
mercado.

Em paralelo, foi publicada a Nova Lei de Licitagées e Contratos (NLLC), Lei 14.133/2021, que
substituira integralmente as Leis 8.666/93 e 10.520/02 a partir de dezembro/2023. Esta, institui
o foco no planejamento, governanca e garantia dos resultados esperados nas contratacdes
publicas cabendo a alta administracdo a responsabilidade por estabelecer processos e

estruturas que viabilizem a eficiéncia, efetividade e eficacia das contratacdes.

No ambito da implementacdo no Estado do Espirito Santo, foram criados Grupos de Trabalho
para regulamentar e liderar as acées. Como resultado deste trabalho, foram publicados os
Decretos:

o 4941-R/2021 estabelece a implantagdo da NLLC e cria o comité Gestor para
regulamentacao da Lei;

o 5307-R/2023 quanto a governanca das contratacdes publicas e planejamento de
contratagdes anual;

e 5352-R/2023 quanto as modalidades de pregéo, concorréncia, contratacéo direta, bens
de luxo e designacédo de agentes;

e 5353-R/2023 quanto as regras de transigao; e,

e 5354-R/2023 quanto ao Sistema de Registro de Precos.

Ainda que haja avancos na normatizacéo, sdo inumeros os desafios da sua implementacao o
que torna imprescindivel este projeto. Em comento, este contexto torna propicio para, ndo
apenas implementar as atualizacdes requeridas pela lei, mas ir além e otimizar seus processos
organizacionais estabelecendo uma politica de suprimentos de referéncia que seja adaptavel a
diferentes contextos econdmicos, politicos e sociais além de promover a efetividade, eficiéncia
e eficacia das compras publicas.
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2.2. Justificativa

Alinhada as necessidades expostas no item anterior, esta Secretaria foi contemplada por
recurso de financiamento do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) através do
Contrato de Empréstimo BID 4741/0C-BR do Programa de Modernizacdo da Gestao
Fazendaria (PROFISCO II).

O Produto 3.3 “Implantagdo do Modelo de Gestédo de Aquisigao do Estado” do referido contrato
se encontra sob responsabilidade desta SUBAD. O Subproduto 3.3.1 “Reviséo e ajuste do
modelo de gestdo de compras apoiado por uma politica de compras publicas e planejamento
anual’, contempla a contratagdo de Consultoria para o diagnostico e redesenho da Politica de

Compras do Estado da perspectiva de sua modernizacao e adequacao a NLLC.

Assim, para que seja viavel a proposicdo de melhorias apropriadas as demandas dos 6rgdos e
entidades deste Estado € de suma importancia a analise do comportamento das compras, de
Seus processos organizacionais e normas regulamentadoras. Considerando, entéo, o perfil de
descentralizacdo de compras que estd em vigor hoje no Estado, torna-se complexo o

levantamento e compilacéo de tais dados que viabilizardo a analise.

N&o obstante, pelo apresentado e pelos desafios que se colocam para adequacédo a NLLC,
esta SUBAD necessita de apoio especializado para executar o levantamento, compilacdo e
analise dos dados que viabilizardo maior assertividade na estruturacdo de Termo de Referéncia
para a contratacao da Consultoria para diagnéstico e proposi¢cdo da Nova Politica de Compras.

Considerando as exigéncias do cumprimento dos compromissos assumidos perante ao BID e
a previsdo de contratacdo de Consultores Individuais para apoio aos projetos, garantindo seu
bom andamento, justifica-se a contratagdo de um Consultor Individual cuja atuacéo se encontra

detalhada neste documento.

Considerando que a contratacdo do consultor Individual visa impulsionar a elaboracdo dos
artefatos para que de fato aja a contratacdo da Consultoria para diagndstico inicial da estrutura
de compras do poder Executivo Estadual e sugerir um modelo de organizacdo que atenda as
premissas de centralizacéo trazidas com a Lei 14.133/21, o prazo de vigéncia do contrato com

o consultor foi estipulado em 12 meses.
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3. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1. Objetivo:

Contratar profissional com conhecimento técnico especializado na area de Compras Publicas
para apoiar no desenvolvimento de Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia para
Contratacdo de Consultoria Empresarial além de apoio a gestao do projeto 3.3.1 “Otimizagao
da Politica de Gestdo de Compras Publicas” contemplado no ambito do PROFISCO II.

Tais documentos visardo integrar e apoiar o monitoramento de processo distinto para
contratacéo de empresa para Consultoria visando o desenho de nova politica de compras do
Estado aderente a NLLC, modernizacao e desburocratizacdo de processos, contendo a coleta,
estruturacéo e disponibilizacdo dos dados de compras, sua otimizacdo e desenvolvimento de
estudos e relatérios para modelagem da contratagdo de Consultoria visando a implantagéo de
central de compras e priorizagcdo de itens/servicos para centralizacdo, bem como estratégia e

critérios para aqueles itens/servicos a serem contratados de forma descentralizada.

3.2. Atribuigoes:

3.2.1 As atribuicdes do consultor ttm como escopo principal, mas nao se limitam a:
3.2.1.1 Pesquisar boas praticas, modelos de gestdo de suprimentos e politicas de compras,
cadastramento e padronizacdo de itens, cadastramento de fornecedores dentre os demais
estados da federacao;
3.2.1.2 Levantar, compilar, estruturar e analisar dados referente as atividades de compras
do Estado;
3.2.1.3 Pesquisar junto aos setores de compras e areas demandantes de o6rgaos
selecionados quanto aos desafios e oportunidades de melhorias dos processos de compras
estabelecidos;
3.2.1.4 Estruturar o Estudo Técnico Preliminar descritivo da situacdo atual da politica de
compras do Estado visando embasar a contratacdo de consultoria para validacdo do time
demandante;
3.2.1.5 Estruturar Termo de referéncia para a contratacdo de consultoria para validagéo do
time demandante;
3.2.1.6 Articular com os 6rgéos estaduais, sempre que necessario, visando sanar duvidas
relativas a execucédo de acdes do Projeto;
3.2.1.7 Participar de reunides em apoio a SEGER em assuntos relacionados ao projeto que
se julgarem relevantes;
3.2.1.8 Quando da contratacéo da Consultoria, fazer analise prévia das entregas da mesma,

de forma a otimizar a analise e posterior aprovacdo da equipe responsavel pelo projeto;
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3.2.1.9 Elaborar propostas de minutas de portarias, decretos, projetos de lei e outros

documentos normativos, que se fizerem necessarios para a condugéo do projeto;

3.2.1.10 Elaborar despachos padronizados;

3.2.1.11 Prestar auxilio administrativo na conducdo do Produto 3.3 sob financiamento do
PROFISCOIl.

4. DA RESPONSABILIDADE DO CONSULTOR

4.1 O consultor sera responsavel por todos os documentos por ele produzidos.

4.2 O consultor devera obedecer aos prazos acordados para a elaboracdo dos documentos,

sob risco de suspensdo do pagamento até a efetiva entrega, bem como a aplicacdo das

sancdes previstas na legislacéo vigente.

5. DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

5.1. O consultor devera elaborar os seguintes produtos:

5.1.1

Proposta de Estudo Técnico Preliminar contendo, mas nZo limitado a:
identificacdo das fontes de dados encontradas, compilacdo de dados em graficos
e tabelas, normas e regulamentacdes em vigor relacionadas aos processos de
compras, descricdo preliminar dos desafios mais proeminentes do
macroprocesso de suprimentos, érgdos e setores envolvidos, identificacdo de

referéncias de boas praticas de compras.

Proposta de Termo de Referéncia para contratacdo de Consultoria contendo,
mas nao limitado a: Justificativa da contratacdo, descricdo técnica do trabalho
esperado, proposicdo de cronograma preliminar, condi¢des técnicas para
execucao e critérios de validacdo das entregas.

Relatério de Acompanhamento Mensal: consistird no Relatdrio das atividades
realizadas em cada més que devera ser entregue juntamente com a nota fiscal

para pagamento.

Relatério Final: compreendera uma consolidacdo dos relatorios de
acompanhamento elaborados, abrangendo todos os servicos executados até o
relatério final. O Relatério Final devera conter as consideracbes gerais sobre os
servicos prestados. No qual o consultor declarara que os documentos produzidos

durante a execugao do contrato sdo de propriedade do contratante.
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6. DO CRONOGRAMA FiSICO DOS PRODUTOS

6.1. Devera ser observado o seguinte cronograma fisico:

Etapas Meses

Proposta de Estudo Técnico
Preliminar

Proposta de Termo de

Referéncia

Relatorio de Acompanhamento

Relatério Final

* Em caso de prorrogacao, ver item 7.2.
7. DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 meses e tera inicio no dia posterior ao da publicacéo
do respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PCNP, sendo finalizado
com a entrega, recebimento e pagamento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

7.2- O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto néo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado.

7.3- A prorrogacéo automatica deve ser registrada por apostilamento e instruida com a exposicéo
das justificativas e o novo cronograma de execucéo e desembolso.
7.3.1 A prorrogacéo estara condicionada a disponibilidade orcamentéria prevista no POA.
7.3.2 O Relatdrio Final previsto para o 12° més do Cronograma Fisico dos Produtos (item 5),
sera substituido por Relatérios de Acompanhamento.

8. DA SUBCONTRATAGAO

8.1. E vedada a subcontratac&o dos servicos.

9. DA FORMA DE CONTRATACAO
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9.1. O processo de selecdo e contratacdo observara o §5° do Art. 42 da Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993, e em conformidade com o previsto no Contrato de Empréstimo
n°4741/0C-BR celebrado junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e ainda de
acordo com o estabelecido na Secdo V, das Politicas para Selecdo e Contratacdo de
Consultores Financiados pelo BID, GN 2350-15, de maio de 2019.

9.2. A contratacdo se dara através da modalidade de Sele¢ao e Contratagcao de Consultor
Individual - Método BID - sele¢ao mediante a “maior experiéncia e qualificagbes”, seguindo os
procedimentos descritos neste Termo de Referéncia, em concordancia com as Politicas para a
Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiados pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento - GN-2350-15 disponiveis em:
https://projectprocurement.iadb.org/pt/politicas. O método adotado foi previamente

estabelecido no Plano de Aquisicées do Contrato de Empréstimo n°® 4741/0C-BR.
10. DA FORMA DE SELECAO DOS CONSULTORES

10.1. A selecdo do consultor sera realizada através do método BID de Consultor Individual,
previsto na Secédo V, da GN 2350-15 que avaliara os curriculos apresentados, considerando o

de maior qualificacao técnica e experiéncia;

10.2. A andlise curricular serd efetuada pela Comissédo Técnica composta por servidores da
SEGER,;

10.3. A selecdo basear-se-a na comparacao das qualificacdes técnica e experiéncia, assim
como no desempenho de competéncias comunicativas, de, pelo menos, 03 (trés) consultores
individuais, que tenham manifestado interesse em participar da selecdo, de acordo com os
critérios estabelecidos no Termo de Referéncia.

11. DA SELEGAO DO CONSULTOR

11.1. Somente poderéao participar consultores que apresentem, obrigatoriamente, os seguintes
requisitos:
11.1.1 Formacéao de nivel superior - bacharelado em instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educac&o nas areas de:
(a) administracdo, ciéncias econémicas ou direito; ou,
(b) demais areas com pés graduacdo em gestdo publica, gestédo de projetos ou
gestado de suprimentos;
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11.1.2 Disponibilidade para cumprir carga horaria de 40 horas semanais, desse total exige-se
carga horéria presencial minima de 20 horas semanais, em horario comercial, e @ medida
que for solicitado;

11.1.3 Comprovar experiéncia minima de 02 (dois) anos de atuacdo, em érgéos publicos, na
area de compras publicas, contratos administrativos ou licitacdes, na condi¢cao de
servidor ou empregado publico ou treinee/ residente.

11.1.3.1 Somente serdo validados os documentos que comprovem a experiéncia
profissional que tenha ocorrido dentro dos ultimos 12 anos.

11.2 O curriculo a ser enviado pelo consultor interessado deve ser formatado,

preferencialmente, listando cada um do(s) requisito(s) atendidos, observando as exigéncias do

item 11.1 e ainda correlacionando o(s) item(s) de Qualificacdo ou Experiéncia Profissional

correspondente e que constam do item 13.1 e 13.2.
12. DA DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA

12.1 O interessado devera encaminhar a documentacgéo solicitada pela Selecéo e Contratacdo de
Consultor Individual para a Comissdo Permanente de Licitacdo do PROFISCO I, dentro do prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da publicacdo do Convite.

12.2 O Convite de selecéo de consultores individuais sera disponibilizado, na integra, no endereco
eletrénico www.sefaz.es.gov.br/profisco-ii.

12.3 N&o sera aceita documentacéo fora do prazo fixado no item 12.1;

12.4 Antes de encaminhar a documentacéo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos;

12.5 Os curriculos dos interessados que ndo obedecerem aos requisitos exigidos, ndo seréo

avaliados pela comisséo técnica de selecéo;

12.6 A documentacdo, devera ser enviada, em formato PDF unico, via E-docs, pelo site
www.acessocidadao.es.gov.br (para o 6rgdo SEFAZ, grupos e comissdes — comissdes e contratos
“CPL - Comissé&o Permanente de Licitacdo — PROFISCO Il - SEFAZ”"), conforme imagem abaixo:
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Quais serdo os Destinatdrios?
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12.7 A documentac&o devera conter os seguintes itens, podendo ser em copia simples, na ordem
descrita abaixo:

a) Curriculo;

o

Documento de Identidade Oficial com foto e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o O

)

)

) Comprovante de residéncia;

) Comprovacéo de formacéo académica;
)

e) Comprovacéo das experiéncias profissionais;

f) Diplomas e certificados dos demais cursos, conforme item 13.1.
12.8 O consultor que atingir a maior pontuacdo devera apresentar os documentos originais para
que a Comissé&o Técnica confira a autenticidade dos documentos apresentados.
12.9 A SEGER néo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo envio incorreto dos
dados na documentacéo.
12.10 Para prosseguir, a selecdo devera ter no minimo 03 (trés) curriculos que atendam aos
requisitos obrigatérios. Caso n&o seja atingido o niumero minimo de curriculos que atendam aos
requisitos obrigatorios, contidos no item 11.1, o Convite sera republicado.

13. DA PONTUAGAO TECNICA
13.1. Da Qualificagao Profissional

a) Possuir Pés-Graduagao ou Mestrado
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Quesito Pontuacao

Pdés-Graduacgao / MBA / Mestrado Profissional lato sensu em
Gestdo Publica, Gestdo de Projetos ou Gestdao de 10

Suprimentos com carga horaria minima de 360 horas

Mestrado stricto sensu em qualquer area com tema voltado 7B
para Gestdo Publica

Pontuagao maxima 20 pontos

Comprovacéo:

Pés-Graduacéo: Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracéo de concluséo de curso
expedido pela instituicdo de ensino acompanhado do Histérico Escolar contemplando carga horaria
minima de 360 horas.

Mestrado: Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de concluséo de curso
expedido pela instituicdo de ensino acompanhado do Histérico Escolar e certificado/declaracéo de
aprovacéo da dissertacéo constando o tema pesquisado.

b) Possuir Cursos Extracurriculares

Quesito Pontuacao

Treinamentos/cursos ofertados por organismos multilaterais
de crédito (BID, BIRD, etc.) com carga horaria minima de 15 | 01 ponto por curso

horas

Treinamentos na area de mineracdo de dados, Power BI,
Excel avancado, ferramentas estatisticas, com carga horaria | 01 ponto por curso
minima de 8 horas

Treinamentos/cursos de curta duracdo, na tematica de
gestdo de suprimentos, ofertados por escolas de governo,
tribunais de contas ou outros érgdos de nivel Estadual ou | 0,5 pontos por curso
Federa, bem como empresas privadas voltadas para esse

fim, com carga horaria minima de 4h.

Pontuagcdao maxima 10 pontos

Comprovacéo:

Certificado/declaracéo de concluséo de curso expedido pela instituicdo de ensino com indicacdo de
carga horaria.

Curso com certificado on-line devera constar linha de verificacdo de autenticidade.

13.2. Da Experiéncia Profissional
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a) Experiéncia de trabalho comprovada, em érgaos publicos, com atua¢ao na area de compras
publicas, contratos administrativos ou licitagdes, na condi¢ao de servidor ou empregado publico
ou treinee/ residente.

Quesito Pontuacgao

Experiéncia de trabalho comprovada em o&rgaos
s N : st 10 pontos por ano
publicos com atuacéo na area de compras publicas, trabalhado

contratos administrativos ou licitagdes.

Pontuagido maxima 50 Pontos

Comprovacéo:

Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o dmbito da
prestacéo do servico, em papel timbrado, datado e assinado pelo setor responsavel, contendo
informacdes sobre a data de inicio e fim do vinculo, atividades desempenhadas e cargo ocupado.

b) Experiéncia de trabalho comprovada, em empresas privadas ou como consultor auténomo,
com atuacdo na area de direito administrativo, com énfase em procedimentos licitatérios

para entidades publicas.

Quesito Pontuacgao

Experiéncia de trabalho comprovada em empresas
privadas, referente a prestacdo de servicos para 2,5 pontos por ano
entidades publicas na area de compras publicas, | frabalhado

contratos administrativos ou licitacbes

Pontuagao maxima 5 Pontos

Comprovacéo:

Carteira de trabalho ou contrato de trabalho, a fim de demonstrar o vinculo empregaticio, as
atividades desempenhadas e o cargo ocupado.

Caso na carteira de trabalho ou contrato ndo conste claramente o cargo desempenhado e/ou as
atividades desempenhadas, apresentar, também, declaracéo expedida pela empresa contratante,
em papel timbrado, datado e assinado pelo setor responsavel, contendo informacdes sobre as
atividades desempenhadas e cargo ocupado.

13.3 Dos Interesses e Competéncias Comunicativas
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Quesito Pontuacao
a) Interesses convergentes com o projeto e com as atividades
5 pontos
b) Conhecimento na tematica de gestdo de compras, suprimentos, direito
5 pontos

administrativo e Nova lei de Licitacdes e Contratos - NLLC 14.133/21.
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c) Alta capacidade de expressdo oral: fluéncia na fala, coeréncia
argumentativa, correcdo no uso da lingua portuguesa, seguranca na
articulacao de ideias

5 pontos

Pontuacdao maxima | 15 Pontos

Comprovacéo:
Entrevista virtual gravada com a comisséo técnica e formuléario de entrevista assinado pela
comiss&o, indicando se o candidato: (a) se mostrou interessado e disponivel para trabalhar sob as
condicdes estabelecidas por este Termo de Referéncia; (b) informou por que tem interesse em
trabalhar com o tema e se ja realizou atividades sobre o assunto, relatando brevemente sua
experiéncia; (c) elaborou adequadamente suas respostas, evitando o uso de respostas fechadas;
manteve coeréncia argumentativa ao associar ideias; fez uso da linguagem formal, sem girias ou

termos coloquiais; apresentou desenvoltura e seguranca na sua argumentagéo.

13.4. PONTUAGAO TOTAL

Item Quesito Pontuacao
Da Qualificacéo Profissional 30 Pontos
1 Possuir Pés-graduacéo ou Mestrado 20 Pontos
2 | Possuir Cursos Extracurriculares 10 Pontos
Da Experiéncia Profissional 55 Pontos
Experiéncia de trabalho comprovada em o6rgédos publicos com
3 | atuacéo na area de compras publicas, contratos administrativos | 50 Pontos
ou licitagdes
Experiéncia de trabalho comprovada em empresas privadas,
4 | referente a prestacéo de servigcos para entidades publicas na drea | 5 Pontos
de compras publicas, contratos administrativos ou licitacdes
Dos Interesses e Competéncias Comunicativas 15 pontos
5 | Interesses convergentes com o projeto e com as atividades 5 pontos
Conhecimento na tematica de gestdo de compras,
6 | suprimentos, direito administrativo e Nova lei de Licitagbes e | 5 pontos
Contratos - NLLC 14.133/21.
Alta capacidade de expressao oral: fluéncia na fala, coeréncia
7 | argumentativa, correcdo no uso da lingua portuguesa, | 5 pontos
seguranca na articulagéo de ideias
Pontuagao Total 100 Pontos
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13.5 Os candidatos que n&o alcancarem 40 pontos estarao automaticamente eliminados.

13.6 Os candidatos que alcancarem, ao menos, 40 pontos somados nos critérios de
“Qualificagcdo Profissional” e “Experiéncia Profissional” poderdo ser convocados para a
avaliagao do critério “Interesses e Competéncias Comunicativas por ordem de classificacao

13.6.1 Serédo convocados conjuntos de 3 (irés) consultores por rodada para a avaliacéo
do critério de “Interesses e Competéncias Comunicativas” e submissao a somatoria
total.

13.6.2 Somente serdo chamadas novas rodadas de avaliagao do critério “Interesses e
Competéncias Comunicativas” em caso de desisténcia dos candidatos avaliados
anteriormente.

13.7 Os candidatos que nado forem convocados nos termos do item 13.6.2 poderdo ser
desclassificados sob discricionariedade da Comissao Avaliadora.

13.8 A classificacao final do consultor, no processo de selecéo, sera decorrente do somatério
total dos pontos por ele obtidos na soma da qualificacao profissional, da experiéncia profissional

e dos interesses e competéncias comunicativas.

13.9 Ocorrendo empate quanto ao somatério de numero de pontos obtidos, o desempate
beneficiarda o consultor com maior nimero de pontos obtidos no requisito “Experiéncia de

trabalho comprovada em 6rgaos publicos”.

13.10 Ocorrendo empate na aplicacédo do item 13.9, o desempate beneficiara o consultor com
maior numero de pontos obtidos no requisito “Conhecimento na tematica de gestao de compras,
suprimentos, direito administrativo e NLLC”.

13.11 Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato com maior idade.

14. DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. Para a efetivacdo do contrato, o consultor selecionado fica obrigado a apresentar em até

3 dias uteis da data de comunicacao:

14.1.1 Declaracéo de que o candidato ndao exerce cargo publico, conforme modelo
anexo;

14.1.2 Certidao negativa de débitos trabalhistas;

14.1.3 Certidao negativa de débitos municipais do domicilio do consultor;

14.1.4 Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da

Uni&o;
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14.1.5 Certidao negativa de débitos estadual do domicilio do consultor e do Estado do
Espirito Santo;
14.1.6 Certiddo de quitacao eleitoral.

15. DO LOCAL DE PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

15.1. Os servicos serdo desenvolvidos na Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos — SEGER do Governo do Estado do Espirito Santo localizada no municipio de
Vitéria/ES.

16. DOS HONORARIOS

16.1. A consultoria sera realizada mediante pagamentos mensais no valor de R$13.776,65
(treze mil setecentos e setenta e seis reais e sessenta e cinco centavos), incluindo os encargos

sociais e demais impostos cabiveis e as despesas decorrentes.

16.1.1. O valor da remuneracdo mensal para o Consultor ja esta incluido os custos referentes

a execucao dos servicos, conforme memaria de calculo do Anexo Il

16.1.1.1. Em cima deste valor ira incidir os impostos e tributos aplicaveis (INSS, IRPF, ISS,

etc.).

16.2. A Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos se reserva no direito de solicitar

a comprovacéo dos recolhimentos dos encargos sociais e demais impostos cabiveis.

16.3. Correra a custa do consultor(a) as despesas de alimentagdo, hospedagem e transporte

para a prestacao dos servicos.

16.4. O contratante n&o se responsabiliza por alteracdes que ocorram nas aliquotas, formas de

2024-D85BCB - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  05/04/2024 11:40 PAGINA 15/ 27

célculos ou outras regras referentes ao INSS, ISS e IRRF. No caso de alteragbes prevalecera

0 mesmo valor bruto.

17. DO PAGAMENTO

17.1 Cabera ao consultor(a) apresentar a Gerencia de Licitacdes — GELIC até o 3° dia do més
subsequente ao servico prestado, a fatura dos servicos prestados no més anterior, o relatério
de acompanhamento do item 5.1.3, as certiddes dos itens 14.1.2 a 14.1.5 e a declaracdo do
anexo IV, devendo a Administracao receber o objeto na forma consignada em contrato em até
2 dias uteis.

17.2 A fatura sera paga até o 10° (décimo) dia util apds a sua apresentacdo e atesto do fiscal.
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18. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO
18.1. Sera de responsabilidade do Contratado:

18.1.1 A execucdo das atividades determinadas pela GELIC e a entrega dos produtos nos

prazos indicados, dentro dos padrées de qualidade esperados;

18.1.2 Responsabilizar-se integralmente pelas despesas relativas a transporte, alimentacéo e

hospedagem;
18.1.3 Comprovacao do recolhimento dos encargos sociais € demais impostos cabiveis.
19. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

19.1 Designar servidor, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo das atividades
desenvolvidas e recebimento dos produtos.

19.2 Proporcionar todas as facilidades para que o Consultor possa cumprir suas obrigacées

dentro dos prazos e condicbes deste processo.

19.3 Receber os produtos e verificar a conformidade com as especificacdes contidas no Termo
de Referéncia.

19.4 Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obrigacdes
assumidas pelo consultor.
19.5 Disponibilizar infraestrutura necessaria para o desempenho das atividades presenciais do

Contratado

20. DO COORDENADOR DO CONTRATANTE

20.1. A supervisdo da consultoria sera de responsabilidade da Geréncia de Licitacdes - GELIC,
para o fornecimento de todo o apoio necessario ao consultor para a execucao dos servicos

contratados.

21. DOTAGAO ORCAMENTARIA

21.1. As despesas com a contratacéo, objeto deste termo, correrdo através da Secretaria de
Fazenda pelo contrato de empréstimo BID n° 4741/OC-BR.

22. PRATICAS PROIBIDAS

22.1 Deve-se observar a Politica do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) sobre

Praticas Proibidas, de acordo com o Anexo lll.
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23. SANGOES

23.1. O descumprimento das obrigacdes e demais condi¢cdes do Edital sujeitara as sancdes
previstas na Lei 8.666/93 e nas normas do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID.

24. EQUIPE TECNICA PARA ANALISE CURRICULOS

24.1 A Comissao Técnica de Avaliacao sera composta por servidores da SEGER, e seréo

designados nos autos.

26. DADOS DO SOLICITANTE

26.1. Secretaria de Estado de Gestado e Recursos Humanos/Gerencia de Licitacdes,
ED. Fabio Ruschi — Av. Governador Bley, n° 386, 1° andar, Centro, Vitoria/ES.

27. DADOS DO EXECUTOR FINANCEIRO

27.1. Secretaria de Estado da Fazenda,
Av. Jodo Batista Parra, n® 600, Enseada do Sua, Vitéria/ES CEP: 29050-375

28. DA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA

28.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado pela equipe responsavel pelo Projeto Profisco

Il, componente Ill, produto: 3.3 — Novo Modelo de Gestdo de Compras do Estado.

Vitéria, 06 de setembro de 2023.

Carolina Bragatto Dal Piaz
Heloiza da Rocha Rodrigues
Sheila Cristina Fernandes

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

APROVO o Termo de Referéncia e AUTORIZO o inicio do procedimento para a contratacao.
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ANEXO |
DECLARAGAO QUE NAO EXERCE CARGO PUBLICO

Ref.: Selegdo de Consultor Individual n°. /2023

(nome), (naciona
lidade), (estado civil), portador (a) da Carteira de Identidade
n° , CPF n° , residente e

domiciliado no endereco
na cidade de , (estado), DECLARA

para fins do disposto no Inciso lll, Artigo 9° da Lei n°. 8.666/1993, que ndo exerce qualquer

cargo, fungdo ou emprego em Orgdo da Administragdo Publica Direta ou nas entidades da
Administragdo Publica Indireta: Federal, Estadual ou Municipal.

Por se tratar da expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

Vitéria-ES, de de 2023.

Assinatura

[As informagdes declaradas devem estar validas durante todo o periodo de duracao
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do Contrato — Selegao de Consultor Individual n° /2023, ndo sendo necessaria a
validade antes da contratacao da selegao]
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ANEXO I
MEMORIA DE CALCULO

Remunerac¢ao do Consultor

Valor Bruto VB R$

INSS 14% (teto) R$

IRRF 27,50% R$

ISS 5% R$

Valor Liquido VL R$

Encargos Sociais

INSS Patronal | 20% R$

Valor Total para o Contrato R$
Observacoes:

1. Caso haja dependentes do consultor o valor sofrera variagao;
2. Os indices poderao variar
3. Mensalmente o consultor devera apresentar declaragdo de retengédo previdenciaria,

conforme anexo V.
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ANEXO IlI
PRATICAS PROIBIDAS
1.1 O Banco requer que todos os Mutuarios (incluindo beneficiarios de doagdes), Agéncias
Executoras ou Agéncias Contratantes, bem como todas as empresas, entidadesou pessoas
fisicas que estejam apresentando propostas ou participando de atividades financiadas pelo
Banco, incluindo, inter alia, solicitantes, concorrentes, fornecedores de bens, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e
concessionarias (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e agentes, quer com
atribuicbes expressas ou implicitas), observem os mais altos padrdeséticos, e denunciem ao
Banco' todos os atos suspeitos de constituir uma Préatica Proibidada qual tenha conhecimento
ou seja informado, durante o processo de selecdo e negociacdo ou na execucédo de um
contrato. As Préticas Proibidas compreendem atos de: (a) praticas corruptas; (b) praticas
fraudulentas; (c) praticas coercitivas; (d) praticas colusivas e (e) praticas obstrutivas. O Banco
estabeleceu mecanismos para denuncia de suspeitas de Praticas Proibidas. Qualquer
denuncia deveré ser apresentada ao Escritériode Integridade Institucional (Ell) do Banco para
que se realize a devida investigacéo. O Banco também estabeleceu procedimentos de san¢éo
para a resolucéo de casos. Alémdisso, o Banco celebrou acordos com outras instituicbes
financeiras internacionais (IFl) visando ao reconhecimento reciproco as sancdes aplicadas
pelos respectivos érgéos desancéo.
(a) Para fins de cumprimento dessa politica, o Banco define os termos indicados a seguir:

(i) uma pratica corrupta consiste em oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou

indiretamente, qualquer coisa de valor para influenciar as acdes de outra parte;

(i) uma pratica fraudulenta é qualquer ato ou omisséo, incluindo uma declaracéofalsa

que engane ou tente enganar uma parte para obter beneficio financeiro ou de outra

natureza ou para evitar uma obrigacéo;

(iii) uma pratica coercitiva consiste em prejudicar ou causar dano ou na ameaca de

prejudicar ou de causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte ou

propriedade da parte para influenciar indevidamente as acdes de uma parte;

(iv) uma pratica colusiva € um acordo entre duas ou mais partes efetuado com o

intuito de alcancar um proposito improprio, incluindo influenciar impropriamente as

acdes de outra parte; e

! No site do Banco (www.iadb.org/integrity) pode-se encontrar informagdes sobre como denunciar
supostas Praticas Proibidas, as normas aplicaveis ao processo de investigagdo e sangao e o acordo que

rege o reconhecimento reciproco de sangdes entre instituicdes financeiras internacionais.
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(v) uma pratica obstrutiva consiste em:
(aa) destruir, falsificar, alterar ou ocultar deliberadamente uma evidéncia significativa
para a investigacéo ou prestar declaragdes falsas aos investigadorescom o fim de
obstruir materialmente uma investigacéo do Grupo do Banco sobredenuncias de uma
pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameacar, assediar ou
intimidar qualquer parte para impedir a divulgacéo de seu conhecimento de assuntos
que sédo importantes para a investigacdo ou a continuacéo da investigacéo,
(bb) ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir a divulgacéo deseu
conhecimento de assuntos que s&o importantes para a investigacéo do Grupo BID
ou a continuagé&o da investigacéo; ou
(cc) todo ato que vise a impedir materialmente o exercicio de inspecdo do GrupoBID
e dos direitos de auditoria previstos no paragrafo 1.1(f) a seguir; e
(vi) A “apropriagao indevida” consiste no uso de fundos ou recursos do Grupo BID
para um proposito indevido ou para um proposito néo autorizado, cometido de forma
intencional ou por negligéncia grave.
(b) Se, em conformidade com os procedimentos de san¢des do Banco, for
determinado que em qualquer estagio da aquisicdo ou da execucéo de um contrato
qualquer empresa, entidade ou pessoa fisica atuando como licitante ou participando
de uma atividade financiada pelo Banco, incluindo, entre outros, solicitantes, licitantes,
fornecedores, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores,
prestadores de servicos, concessionarias, Mutuérios (incluindo os Beneficiarios de
doacdes), Agéncias Executoras ou Agéncias Contratantes (incluindo seus respectivos
funcionérios, empregados e agentes, quer sejam suas atribuicbes expressas ou
implicitas), estiver envolvida em uma Prética Proibida em qualquer etapa da
adjudicacéo ou execugéo de um contrato, o Banco podera:
(i) ndo financiar nenhuma proposta de adjudicacéo de um contrato para obras, bens
e servigos relacionados financiados pelo Banco;
(i) suspender os desembolsos da operacéo se for determinado, em qualquer etapa,
que um empregado, agente ou representante do Mutuério, do Orgéo Executor ou da
Agéncia Contratante estiver envolvido em uma Pratica Proibida;
(i) declarar uma aquisicdo viciada e cancelar e/ou declarar vencido
antecipadamente o pagamento de parte de um empréstimo ou doacéo relacionada
inequivocamente com um contrato, se houver evidéncias de que o representante do
Mutuario ou Beneficiario de uma doagéo ndo tomou as medidascorretivas adequadas
(incluindo, entre outras medidas, a notificacdo adequada ao Banco ap6s tomar
conhecimento da Pratica Proibida) dentro de um periodo que o Banco considere
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razoavel,
(iv) emitir adverténcia & empresa, entidade ou pessoa fisica com uma carta formal
censurando sua conduta;
(v) declarar que uma empresa, entidade ou pessoa fisica é inelegivel,
permanentemente ou por um periodo determinado, para: (i) adjudicacédo de contratos
ou participagédo em atividades financiadas pelo Banco; e (ii) designacéo? como
subconsultor, subempreiteiro ou fornecedor de bens ou servigos por outraempresa
elegivel a qual tenha sido adjudicado um contrato para executar atividades
financiadas pelo Banco;
(vi) encaminhar o assunto as autoridades competentes encarregadas de fazer
cumprir a lei; e/ou;
(vii) impor outras sancdes que julgar apropriadas as circunstancias do caso,
inclusive multas que representem para o Banco um reembolso dos custosreferentes
as investigacdes e ao processo. Essas sanc¢des podem ser impostasadicionalmente
ou em substituicdo as sangdes acima referidas.
(c) O disposto nos paragrafos 1.1 (b) (i) e (ii) se aplicara também nos casos em queas
partes tenham sido temporariamente declaradas inelegiveis para a adjudicacdo de
novos contratos, na pendéncia da ado¢éo de uma decis&o definitiva em um processo
de sanc&o ou qualquer outra resolucéo.
(d) A imposicdo de qualquer medida que seja tomada pelo Banco conforme as
disposicdes anteriormente referidas sera de carater publico.
(e) Além disso, qualquer empresa, entidade ou pessoa fisica atuando como licitanteou
participando de uma atividade financiada pelo Banco, incluindo, entre outros,
solicitantes, licitantes, fornecedores de bens, empreiteiros, consultores, pessoal,
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subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos, concessionarias, Mutuarios
(incluindo os Beneficiarios de doagdes), Agéncias Executoras ou Agéncias Contratantes
(incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e representantes, quer suas
atribuicbes sejam expressas ou implicitas), poderd ser sujeita a sangbes, em
conformidade com o disposto nos acordos que o Banco tenhacelebrado com outra
instituicéo financeira internacional com respeito ao reconhecimento reciproco de
decisdes de inelegibilidade. Para fins do disposto neste paragrafo, o termo “sangéo”
refere-se a toda inelegibilidade permanente, imposicéo de condi¢cdes para a participacéo

2 Um subconsultor, subcontratado, fornecedor ou executor de servicos designado (utilizam-se diferentes nomes
dependendo do documento de licitagio) é aquele que cumpre uma das seguintes condigdes: (i) foi incluido pelo
concorrente na sua proposta ou solicitacdo de pré-qualificagdo devido ao mesmo possuir experiéncia e
conhecimentos especificos e essenciais que permitam no cumprir com os requisitos de qualificacdo da referida
licitacao; ou (ii) foi designado pelo Mutuario.

Ed. Fabio Ruschi, Av. Govemador Bley, 236, 1 ®andar - Centro - Vitéria - CEP: 29010-150 - Tel.: (27) 3636 5259

2024-T9H8KV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/11/2024 10:15 PAGINA 40/ 55



-
£ PROFISCOI| oot oo eToe

Programa de Modernizagao da Gestdo Fiscal i
do Estada do Espirito Santo Unidade de Coordenagao do Secretaria da Fazenda

Profisco - SEFAZ

SBID

Banco Interamericano
de Desenvolvimento

3

Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Sub: taria de Administragdo Geral

em futuros contratos ou adog¢&o publicade medidas em resposta a uma contravencéo as

regras vigentes de uma IF| aplicavel & resolucéo de denuncias de Praticas Proibidas;

(f) O Banco exige que os solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus agentes,

empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, prestadores de servicos e

concessionarias permitam que o Banco revise quaisquer contas, registros e outros

documentos relativos & apresentacéo de propostas e a execucdo do contrato e os
submeta a uma auditoria por auditores designados pelo Banco. Solicitantes,
concorrentes, fornecedores de bens e seus agentes, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e concessionarias deverdo
prestar plena assisténcia ao Banco em sua investigacdo. O Banco requer ainda que
todos os solicitantes, concorrentes, fornecedores de bense seus agentes, empreiteiros,

consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e

concessionarias:

(i) mantenham todos osdocumentos e registros referentes as atividades financiadas
pelo Banco por um periodo de sete (7) anos apds a conclusdo do trabalho
contemplado no respectivo contrato; e

(i) fornecam qualquer documento necessario a investigacéo de denuncias de Praticas

Proibidas e assegurem-se de que os empregados ou representantes dos solicitantes,

concorrentes, fornecedores de bens e seus representantes, empreiteiros, consultores,

pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e concessionérias
que tenham conhecimento das atividades financiadas pelo Banco estejam disponiveis
para responder as consultas relacionadas com a investigacéo provenientes de pessoal
do Banco ou de qualquer investigador, agente, auditor ou consultor devidamente
designado. Caso o solicitante, concorrente, fornecedor e seu agente, empreiteiro,
consultor, pessoal, subempreiteiro, subconsultor, prestador de servicos ou
concessionaria se negue a cooperar ou descumpra o exigido pelo Banco, ou de qualquer
outra forma crie obstaculos a investigacdo por parte do Banco, o Banco, a seu critério,
podera tomar medidas apropriadas contra o solicitante, concorrente, fornecedor e seu
agente, empreiteiro, consultor, pessoal, subempreiteiro, subconsultor, prestador de

Servicos ou concessionaria.

(g9) Se um Mutuario fizer aquisicdes de bens, obras, servicos que forem ou ndo de

consultoria diretamente de uma agéncia especializada, todas as disposi¢cdes da Secéo

8 relativas as sancdes e Praticas Proibidas serdo aplicadas integralmente aos

solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus representantes, empreiteiros,

consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e

concessionarias  (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e
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representantes, quer suas atribuicdes sejam expressas ou implicitas), ou qualquer outra
entidade que tenha firmado contratos com essa agéncia especializada para fornecer tais
bens, obras, servicos que forem ou n&o de consultoria, em conformidade com as
atividades financiadas pelo Banco. O Banco se reserva o direito de obrigar o Mutuario a
lancar mé&o de recursos tais como a suspensdo ou a rescisdo. As agéncias
especializadas deveréo consultar a lista de empresas ou pessoas fisicas declaradas
temporéria ou permanentemente inelegiveis pelo Banco. Caso alguma agéncia
especializada celebre um contrato ou uma ordem de compracom uma empresa ou uma
pessoa fisica declarada temporaria ou permanentementeinelegivel pelo Banco, o Banco
néo financiara os gastos correlatos e podera tomar as demais medidas que considere
convenientes.

1.2 Os Concorrentes ao apresentar uma proposta declaram e garantem que:
(i) leram e entenderam a proibicdo sobre atos de fraude e corrupcéo disposta pelo
Banco e se obrigam a observar as normas pertinentes;
(i) ndo incorreram em nenhuma Pratica Proibida descrita neste documento;
(iii) ndo adulteraram nem ocultaram nenhum fato substancial durante os processosde
selecéo, negociacdo e execucéo do contrato;
(iv) nem eles nem os seus agentes, pessoal, subempreiteiros, subconsultores ou
quaisquer de seus diretores, funcionarios ou acionistas principais foram declarados
inelegiveis pelo Banco ou outra Instituicdo Financeira Internacional (IFl) e sujeito as
disposicdes dos acordos celebrados pelo Banco relativos ao reconhecimento mutuode
sancOes a adjudicacdo de contratos financiados pelo Banco, nem foram declarados
culpados de delitos vinculados a praticas proibidas;

(v) nenhum de seus diretores, funcionarios ou acionistas principais tenha sido diretor,
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funcionario ou acionista principal de qualquer outra empresa ou entidade quetenha sido
declarada inelegivel pelo Banco ou outra Instituicdo Financeira Internacional (IFl) e
sujeito as disposicdes dos acordos celebrados pelo Banco relativos ao reconhecimento
mutuo de sancdes a adjudicacéo de contratos financiados pelo Banco ou tenha sido
declarado culpado de um delito envolvendo Praticas Proibidas;

(vi) declararam todas as comissdes, honorarios de representantes ou pagamentos para
participar de atividades financiadas pelo Banco; e

(vii) reconhecem que o descumprimento de qualquer destas garantias constitui
fundamento para a imposicdo pelo Banco de uma ou mais medidas descritas na
Clausula 1.1 (b).

(viii)
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ANEXO IV
DECLARAGCAO RETENCAO PREVIDENCIARIA

DECLARAGAO

Eu, , inscrito no CPF sob o n°, DECLARO que a(s) empresa(s), 6rgao(s) publico(s) ou entidade(s)
abaixo relacionado(s) realizou(aram) a retencdo de contribuicdo previdenciaria vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), conforme segue:

PERGUNTAS RESPOSTAS

Sim: [ ]

Ha retencao de contribuicdo previdenciaria

vinculada ao Declarante, no regime geral (INSS)? N3o: D
Empresa, 6rgéo publico ou entidade
Nome da(s) empresa(s), 6rgao(s) publico(s) ou (1):
entidade(s)?
CNPJ (1):

CNPJ da empresa, entidade ou 6rgao publico?

CNPJ (1) -R$

Qual o valor de contribuicdo no regime geral (INSS)?

OBSERVAGCAO: Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) - para facilitar o entendimento,
registramos acima com a sigla INSS, que é o Instituto Nacional do Seguro Social.

Vitoria/ES,

Assinatura
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ANEXO - B

Certificado De Elegibilidade e de Integridade

CERTIFICADO DE ELEGIBILIDADE E DE INTEGRIDADE

Com a finalidade de cumprir os REQLUSITOS DE ELEGIBILIDADE e de INTEGRIDADE para a contratagdo
como consultor individual, INTERNACIONAL ou NACIONAL, em Projetos ou Program as financiados pelo
Banco Interamericano de Deservolvimento (denominado Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Sou cidaddo|d) ou residente permanente do seguinte pais membro do Banco: BRASIL.
[2) Manterel apenas um contrato, em tempo integral, financiado com recursos do Banco, & no caso de

manter maks de um contrato, em tempo parcial financlado com recursos do Banco, faturarel, apenas,
a um Projeto ou Programa tarefas desempenhadas em um mesmo dia.

3

[3) Mo caso de ser ex-empregado do Banco dentro dos dltimos dols anos anteriores ao encerramento %
do meu contrato de consultoria, ndo participarel direta ou indiretamente na operagdo na qual se 2
encontra vinculada a contratagdo dos servigos de consultoria objeto deste contrato. "_

b
(4) Proporcionarel assessoria imparcial e obyetiva & n3o tenho conflitos de Interesse para aceltar este :-
contrato. :':.:_'

[5) N30 tenho relagdo de trabalho, ou familiar, com nenhum membro da entidade contratante, nem
relafdo pessoal com o Mutudrio, do Organismo Executor do Projeto ou do Beneficldrio de uma
Cooperacdo Técnkca que estd direta ou indiretamente envolvida de gualguer maneira com: (i) a
preparacdo dos Termos de Referencla (TR) deste contrato; (i) o processo de selecdo do mesmo; ou (i)
a supervisio do deste contrato.

(B) %e for funciondrio do governo ou empregado plblico dedaro que: (I} estou com licenca sem
vencimento durante o prazo de execucdo deste contrato; (i) ndo trabalhel na entidade contratante,
no Mutudrio, Organismo Executor ou Beneficlario de uma Cooperacdo Técnica durante o periodo de
12 [doze) meses, imediatamente anterior ao periodo em gue comecou a licenca; e (i) minha

- E-DOCS - DOCLIRERTO: DHRG kL)

contratag3o ndo implica em conflito de Interesses de acordo com o pardgrafo 1.9 das Politicas de
Consultores do Banco.

20240 DR

[7) Manterel os mals altos nivels éticos e ndo realizarel nenhuma das agdes que constituem Préticas
Prolbidas definidas nas Politicas de Consultores do Banco, a5 quals declaro conhecer, e ndo ful
declarado inelegivel para participar em contratos financlados por outras InstituigBes financeiras
Intermacionals que tenham acordos com o Banco para reconhecimento recproco de sanges. Se for
comprovado, de acordo com o procedimento de sangdes do Banco, gue durante o processo da minha
contratag3o, que incorrl e praticas prodbidas, o Banco poderd adotar uma, ou mals das seguintes
medbdas:
(&) Ernitir uma admoestac3o;

(b) Informar a entidade contratante, Mutudrio, Organismo Executor ou Beneficlirio de uma
Cooperagdo Técnica ou as Autoridades do pals encarregadas de fazer cumprir as lels, dos resultados

do procedimento para que tome{m) as medidas apropriadas;
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subcontratado por tercelros elegivels, que sejam contratados com recursos do Banco.

DECLARD ENTENDIDO QUE QUALGUER INFORMACAD FALSA OU EQUIVOCA CQUE EL TENHA
DECLARADC EM RELACAO A ESTES REQUERIMENTOS DE ELIGIBILIDADE E DE INTEGRIDADE QUE
COMSTAM DESTE CERTIFICADO E DAS POLITICAS DD BANCO TORNARA NULD E SEM MENHUM EFEITO
ESTE COMTRATO E NAD TEREI DIREITO A REMUNERACAD OU INDENIZACAD ALGUMA, SEM PREILIZO
DAS ACGES OU SANCOES QUE O BANCD ADOTE DE ACORDO COM AS SUAS NORMAS E POLITICAS.

Vitdria 24 de outubro de 2024,

MARCELE DA SILWA CUNHA LEITAD
CPF: 05804147790
M COMWITE N2 D01/ 2024
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ANEXO - C

Praticas Proibidas pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento, de acordo com o
item 1.16 da GN-2350-15

Praticas Proibidas

1.1 O Banco requer que todos os Mutuarios (incluindo beneficiarios de doacgodes),
Agéncias Executoras ou Agéncias Contratantes, bem como todas as empresas,
entidades ou pessoas fisicas que estejam apresentando propostas ou participando de
atividades financiadas pelo Banco, incluindo, inter alia, solicitantes, concorrentes,
fornecedores de bens, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servicos e concessionarias (incluindo seus respectivos
funcionarios, empregados e agentes, quer com atribuicdes expressas ou implicitas),
observem os mais altos padroes éticos, e denunciem ao Banco ! todos os atos suspeitos
de constituir uma Pratica Proibida da qual tenha conhecimento ou seja informado,
durante o processo de selegao e negociacao ou na execugao de um contrato. As Praticas
Proibidas compreendem atos de: (a) praticas corruptas; (b) praticas fraudulentas; (c)
praticas coercitivas; (d) praticas colusivas e (e) praticas obstrutivas. O Banco
estabeleceu mecanismos para denuncia de suspeitas de Praticas Proibidas. Qualquer
denuncia devera ser apresentada ao Escritério de Integridade Institucional (EII) do
Banco para que se realize a devida investigagdo. O Banco também estabeleceu
procedimentos de sancdo para a resolucdo de casos. Além disso, o Banco celebrou
acordos com outras instituicbes financeiras internacionais (IFI) visando ao
reconhecimento reciproco as sancoes aplicadas pelos respectivos érgaos de sancao.

(a) Para fins de cumprimento dessa politica, o Banco define os termos indicados a
seguir:

(i) uma pratica corrupta consiste em oferecer, dar, receber ou solicitar, direta
ou indiretamente, qualquer coisa de valor para influenciar as acdes de outra
parte;

(i) uma pratica fraudulenta é qualquer ato ou omissdo, incluindo uma
declaragdo falsa que engane ou tente enganar uma parte para obter beneficio
financeiro ou de outra natureza ou para evitar uma obrigacao;

(iii) uma préatica coercitiva consiste em prejudicar ou causar dano ou na ameaca
de prejudicar ou de causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte ou
propriedade da parte para influenciar indevidamente as acdes de uma parte;

. No site do Banco (www.iadb.org/integrity) pode-se encontrar informagdes sobre como
denunciar supostas Praticas Proibidas, as normas aplicaveis ao processo de investigacdo e
sangao e o acordo que rege o reconhecimento reciproco de sangdes entre instituicdes
financeiras internacionais.

2024-T9H8KYV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/11/2024 10:15 PAGINA 48 /55



-3

PROFISCO Gm R

rama de Moder aa;du da Gestao Fiscal P
do g tada do Espiiito Sa Uni dadede( rdenagao do Secretaria da Fazenda

WBID

Banco Interamericano
de Desenvolvimento

(iv) uma pratica colusiva é um acordo entre duas ou mais partes efetuado com
o intuito de alcancar um propdsito impréprio, incluindo influenciar
impropriamente as acOes de outra parte; e

(v) uma pratica obstrutiva consiste em:

(aa) destruir, falsificar, alterar ou ocultar deliberadamente uma evidéncia
significativa para a investigacdao ou prestar declaracdes falsas aos
investigadores com o fim de obstruir materialmente uma investigagao do Grupo
do Banco sobre denuncias de uma pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou
colusiva; e/ou ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir a
divulgacdo de seu conhecimento de assuntos que sdao importantes para a
investigagao ou a continuagdo da investigacao,

(bb) ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir a divulgacao
de seu conhecimento de assuntos que sdo importantes para a investigacao do
Grupo BID ou a continuacdo da investigagao; ou

(cc) todo ato que vise a impedir materialmente o exercicio de inspegdo do Grupo
BID e dos direitos de auditoria previstos no paragrafo 1.1(f) a sequir; e

(vi) A “apropriagao indevida” consiste no uso de fundos ou recursos do Grupo
BID para um propdsito indevido ou para um propdsito ndo autorizado, cometido
de forma intencional ou por negligéncia grave.

(b) Se, em conformidade com os procedimentos de sang¢des do Banco, for
determinado que em qualquer estagio da aquisicdo ou da execucdo de um
contrato qualquer empresa, entidade ou pessoa fisica atuando como licitante ou
participando de uma atividade financiada pelo Banco, incluindo, entre outros,
solicitantes, licitantes, fornecedores, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos, concessionarias,
Mutuarios (incluindo os Beneficiarios de doagdes), Agéncias Executoras ou
Agéncias Contratantes (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e
agentes, quer sejam suas atribuicdes expressas ou implicitas), estiver envolvida
em uma Pratica Proibida em qualquer etapa da adjudicacdo ou execugdo de um
contrato, o Banco podera:

(i) ndo financiar nenhuma proposta de adjudicacdo de um contrato para obras,
bens e servigos relacionados financiados pelo Banco;

(i) suspender os desembolsos da operagdo se for determinado, em qualquer
etapa, que um empregado, agente ou representante do Mutuario, do Orgao
Executor ou da Agéncia Contratante estiver envolvido em uma Pratica Proibida;

(iii) declarar uma aquisicdao viciada e cancelar e/ou declarar vencido
antecipadamente o pagamento de parte de um empréstimo ou doagdo
relacionada inequivocamente com um contrato, se houver evidéncias de que o
representante do Mutudrio ou Beneficidrio de uma doacdo nao tomou as
medidas corretivas adequadas (incluindo, entre outras medidas, a notificagcao
adequada ao Banco apds tomar conhecimento da Pratica Proibida) dentro de
um periodo que o Banco considere razoavel;

(iv) emitir adverténcia a empresa, entidade ou pessoa fisica com uma carta
formal censurando sua conduta;

(v) declarar que uma empresa, entidade ou pessoa fisica é inelegivel,
permanentemente ou por um periodo determinado, para: (i) adjudicacdo de
contratos ou participagcdo em atividades financiadas pelo Banco; e (ii)
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designacdo 2 como subconsultor, subempreiteiro ou fornecedor de bens ou
servicos por outra empresa elegivel a qual tenha sido adjudicado um contrato
para executar atividades financiadas pelo Banco;

(vi) encaminhar o assunto as autoridades competentes encarregadas de fazer
cumprir a lei; e/ou;

(vii) impor outras sangdes que julgar apropriadas as circunstancias do caso,
inclusive multas que representem para o Banco um reembolso dos custos
referentes as investigacdes e ao processo. Essas sangdes podem ser impostas
adicionalmente ou em substituicdo as sangdes acima referidas.

(c) O disposto nos paragrafos 1.1 (b) (i) e (ii) se aplicara também nos casos em
gue as partes tenham sido temporariamente declaradas inelegiveis para a
adjudicacdo de novos contratos, na pendéncia da adocdo de uma decisao definitiva
em um processo de san¢do ou qualquer outra resolucao.

(d) A imposicao de qualquer medida que seja tomada pelo Banco conforme as
disposicdes anteriormente referidas sera de carater publico.

(e) Além disso, qualquer empresa, entidade ou pessoa fisica atuando como
licitante ou participando de uma atividade financiada pelo Banco, incluindo, entre
outros, solicitantes, licitantes, fornecedores de bens, empreiteiros, consultores,
pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de  servicos,
concessionarias, Mutuarios (incluindo os Beneficiarios de doagdes), Agéncias
Executoras ou Agéncias Contratantes (incluindo seus respectivos funcionarios,
empregados e representantes, quer suas atribuiches sejam expressas ou
implicitas), podera ser sujeita a sangdes, em conformidade com o disposto nos
acordos que o Banco tenha celebrado com outra instituicdo financeira internacional
com respeito ao reconhecimento reciproco de decisdes de inelegibilidade. Para
fins do disposto neste paragrafo, o termo “sangao” refere-se a toda inelegibilidade
permanente, imposicdo de condigdes para a participacao em futuros contratos ou
adocdo publica de medidas em resposta a uma contravencdo as regras vigentes
de uma IFI aplicavel a resolucdo de denuncias de Praticas Proibidas;

(f) O Banco exige que os solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus agentes,
empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, prestadores de servigos e
concessionarias permitam que o Banco revise quaisquer contas, registros e outros
documentos relativos a apresentacdo de propostas e a execugao do contrato e os
submeta a uma auditoria por auditores designados pelo Banco. Solicitantes,
concorrentes, fornecedores de bens e seus agentes, empreiteiros, consultores,
pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servicos e
concessionarias deverdo prestar plena assisténcia ao Banco em sua investigagao.
O Banco requer ainda que todos os solicitantes, concorrentes, fornecedores de
bens e seus agentes, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servicos e concessionarias: (i) mantenham todos
os documentos e registros referentes as atividades financiadas pelo Banco por um

2. Um subconsultor, subcontratado, fornecedor ou executor de servigcos designado (utilizam-se
diferentes nomes dependendo do documento de licitagdo) é aquele que cumpre uma das
seguintes condigdes: (i) foi incluido pelo concorrente na sua proposta ou solicitagdo de pré-
qualificacdo devido ao mesmo possuir experiéncia e conhecimentos especificos e essenciais que
permitam no cumprir com os requisitos de qualificacdo da referida licitagdo; ou (ii) foi designado
pelo Mutuario.
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periodo de sete (7) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato; e (ii) fornecam qualquer documento necessario a investigacdo de
denuncias de Praticas Proibidas e assegurem-se de que os empregados ou
representantes dos solicitantes, concorrentes, fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servicos e concessiondrias que tenham
conhecimento das atividades financiadas pelo Banco estejam disponiveis para
responder as consultas relacionadas com a investigacao provenientes de pessoal
do Banco ou de qualquer investigador, agente, auditor ou consultor devidamente
designado. Caso o solicitante, concorrente, fornecedor e seu agente, empreiteiro,
consultor, pessoal, subempreiteiro, subconsultor, prestador de servigos ou
concessionaria se negue a cooperar ou descumpra o exigido pelo Banco, ou de
gualquer outra forma crie obstaculos a investigagcao por parte do Banco, o Banco,
a seu critério, podera tomar medidas apropriadas contra o solicitante, concorrente,
fornecedor e seu agente, empreiteiro, consultor, pessoal, subempreiteiro,
subconsultor, prestador de servicos ou concessionaria.

(g) Se um Mutuario fizer aquisicdes de bens, obras, servicos que forem ou ndo de
consultoria diretamente de uma agéncia especializada, todas as disposigoes
relativas as sangdes e Praticas Proibidas serdo aplicadas integralmente aos
solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos e
concessionarias (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e
representantes, quer suas atribuicbes sejam expressas ou implicitas), ou qualquer
outra entidade que tenha firmado contratos com essa agéncia especializada para
fornecer tais bens, obras, servicos que forem ou ndo de consultoria, em
conformidade com as atividades financiadas pelo Banco. O Banco se reserva o
direito de obrigar o Mutuario a lancar mao de recursos tais como a suspensao ou
a rescisdo. As agéncias especializadas deverdo consultar a lista de empresas ou
pessoas fisicas declaradas temporaria ou permanentemente inelegiveis pelo
Banco. Caso alguma agéncia especializada celebre um contrato ou uma ordem de
compra com uma empresa ou uma pessoa fisica declarada temporaria ou
permanentemente inelegivel pelo Banco, o Banco ndo financiaréd os gastos
correlatos e podera tomar as demais medidas que considere convenientes.

s Concorrentes ao apresentar uma proposta declaram e garantem que:

(i) leram e entenderam a proibicao sobre atos de fraude e corrupgao disposta pelo
Banco e se obrigam a observar as normas pertinentes;

(ii) ndo incorreram em nenhuma Pratica Proibida descrita neste documento;

(iii) ndo adulteraram nem ocultaram nenhum fato substancial durante os
processos de selegdo, negociagao e execucao do contrato;

(iv) nem eles nem os seus agentes, pessoal, subempreiteiros, subconsultores ou
guaisquer de seus diretores, funcionarios ou acionistas principais foram declarados
inelegiveis pelo Banco ou outra Instituigdo Financeira Internacional (IFI) e sujeito
as disposicoes dos acordos celebrados pelo Banco relativos ao reconhecimento
mutuo de sancdes a adjudicagdo de contratos financiados pelo Banco, nem foram
declarados culpados de delitos vinculados a praticas proibidas;
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(v) nenhum de seus diretores, funcionarios ou acionistas principais tenha sido
diretor, funcionario ou acionista principal de qualquer outra empresa ou entidade
gue tenha sido declarada inelegivel pelo Banco ou outra Instituicdo Financeira
Internacional (IFI) e sujeito as disposicdoes dos acordos celebrados pelo Banco
relativos ao reconhecimento mutuo de sancgdes a adjudicacdo de contratos
financiados pelo Banco ou tenha sido declarado culpado de um delito envolvendo
Praticas Proibidas;

(vi) declararam todas as comissoes, honorarios de representantes ou pagamentos
para participar de atividades financiadas pelo Banco; e

(vii) reconhecem que o descumprimento de qualquer destas garantias constitui
fundamento para a imposicdo pelo Banco de uma ou mais medidas descritas na
Clausula 1.1 (b).
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Anexo - D
Paises elegiveis

Elegibilidade para Provisdao de Bens, Obras e Servicos em Contratos Financiados pelo
Banco

Nota: O termo "Banco” usado neste documento inclui o BID, o Fumin e outros fundos
administrados por ele.

1) Paises Membros quando o financiamento provém do Banco Interamericano
de Desenvolvimento.

a) Paises Mutuarios:

(i) Argentina, Bahamas, Barbados, Belize, Bolivia, Brasil, Chile,
Colébmbia, Costa Rica, Equador, El Salvador, Guatemala,
Guiana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama,
Paraguai, Peru, Republica Dominicana, Suriname, Trinidad e
Tobago, Uruguai e Venezuela.

b) Paises nao Mutudrios:

(i)  Alemanha, Austria, Bélgica, Canadd, Republica Popular da
China, Republica da Coréia, Croacia, Dinamarca, Eslovénia,
Espanha, Estados Unidos, Finldndia, Franca, Israel, Itdlia,
Japdo, Noruega, Paises Baixos, Portugal, Reino Unido, Suécia
e Suica.

c) Territorios elegiveis:

(i) Guadalupe, Guiana Francesa, Martinica, Reunido - como
Estado da Franca

(i) Ilhas Virgens dos EUA, Porto Rico, Guam - como Territorio dos
EUA

(iii)  Aruba - como um pais integrante do Reino dos Paises Baixos,
assim como, Bonaire, Curacao, Santa Marta, Saba, Santo
Eustaquio - como Estados do Reino dos Paises Baixos

(iv) Hong Kong - Regido Administrativa Especial da Republica
Popular da China.

2) Critérios para determinar a nacionalidade e origem dos bens e servicos

As disposicdes das politicas tornam necessario estabelecer critérios para determinar: a)
a nacionalidade das firmas e individuos elegiveis para participar em contratos
financiados pelo Banco; e b) o pais de origem dos bens e servicos. Nessas
determinagdes, serdo utilizados os seguintes critérios:
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A) Nacionalidade

a) Um individuo é considerado nacional de um pais membro do Banco se satisfaz
um dos seguintes requisitos:

i. é cidadao de um pais membro; ou

ii. estabeleceu seu domicilio em um pais membro como residente de
boa fé e esta legalmente autorizado para trabalhar nesse pais.

b) Uma firma é considerada nacional de um pais membro se satisfaz os dois
seguintes requisitos:

i. estd legalmente constituida ou estabelecida conforme as leis de um
pais membro do Banco; e

ii. mais de cinqlenta por cento (50%) do capital da firma é de
propriedade de individuos ou firmas de paises membros do Banco.

Todos os membros de um consdrcio e todos os subempreiteiros devem cumprir os
requisitos acima estabelecidos.

B) Origem dos Bens

Os bens tém origem em um pais membro do Banco se foram extraidos, desenvolvidos,
cultivados, colhidos ou produzidos em um pais membro do Banco. Considera-se que um
bem é produzido quando, mediante manufatura, processamento ou montagem, o
resultado é um artigo comercialmente reconhecido cujas caracteristicas, fungdes ou
utilidades basicas sdo substancialmente diferentes de suas partes ou componentes.

No caso de um bem que consiste de varios componentes individuais que devem ser
interconectados (pelo fornecedor, comprador ou um terceiro) para que o bem possa ser
utilizado, e sem importar a complexidade da interconexdo, o Banco considera que este
bem é elegivel para financiamento se a montagem dos componentes for feita em um
pais membro, independente da origem dos componentes. Quando o bem é uma
combinacdo de varios bens individuais que normalmente sdo empacotados e vendidos
comercialmente como uma s6 unidade, o bem é considerado proveniente do pais onde
este foi empacotado e embarcado com destino ao comprador.

Para fins de determinacdo da origem dos bens identificados como “feito na Unido
Européia”, estes serdo elegiveis sem necessidade de identificar o correspondente pais
especifico da Unido Européia.
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